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Año Nuevo, nuevos propósitos
Arranca un apasionante 2019
CALVIÀ TE OFRECE MÚLTIPLES OPCIONES PARA QUE EN 2019 HAGAS REALIDAD 
TUS PROPÓSITOS: MÁS DEPORTE, MÁS CULTURA, NUEVAS FORMACIONES,...

CENTRES CULTURALS

Los Centros Culturales de Calvià y 
las bibliotecas que existen en nuestro 
municipio nos ofrecen también la 
posibilidad de dar salida a nuestras 
inquietudes, con un completo progra-
ma de actividades que, como siempre, 
te avanzamos en la primera revista de 
este año 2019.

EL ICE: DEPORTE ES SALUD

Éste no es un artículo más que te incita a apuntarte a un gimnasio, que te dice que 
tienes que quemar los turrones de la navidad, que apunta a tus propósitos de año 
nuevo como generadores de un nuevo tú. No te dirá que la natación es el deporte más 
completo que hay. Eso ya lo sabes y no ha funcionado nunca. 
Pero deberías saber que los abonos de 2019 de las instalaciones del ICE ya se pueden 
tramitar. Todos los gimnasios y piscinas públicas del municipio en un mismo carné 
por un precio único. Sin compromisos ni retos. Sin dietas ni programas personalizados 
de entrenamiento. Sólo la opción de mejorar tu calidad de vida al alcance de mover 
tres papeles.

MÉS INFORMACIÓ I CONTACTE:
Departament de Cultura
Telèfon: 971 13 91 81

Facebook: https://www.facebook.com/ajuntamentdecalvia/
Twitter: @_calvia
Instagram: @visitcalvia

FELIZ 2019PROPUESTAS PARA EL AÑO NUEVO

PORTADA
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NOTÍCIES

EL IFOC ARRANCA ESTE MES SU 
NUEVO PORTAL WEB DE EMPLEO

PARA PERSONAS EN DEMANDA O MEJORA DE EMPLEO

Inscribe tu CV. Imprime el CV que te proporciona el sistema, todas 
las veces que necesites. Pide cita online para tener un orientador 
laboral. 

Opta a todas las ofertas laborales, tanto del IFOC como de las 240 
agencias de colocación de toda España. Eso supone una media de 
más de 3.000 ofertas de empleo publicadas diariamente.

Apúntate a la 2ª Feria de Empleo y Emprendimiento (marzo 
2019) y participa en las entrevistas de selección sólo con un click.

UTILIDADES PARA EMPRESAS Y EMPRESARIOS

La empresa podrá en menos de 5 minutos darse de alta y realizar 
una petición de búsqueda de personal cualificado.

El sistema te dará usuario y contraseña, y a partir de este momento 
el personal del IFOC te remitirá, a través de la misma plataforma, 
todos los CV de las personas candidatas con el perfil e interés ade-
cuado.

La plataforma permitirá a una empresa participar en la 2ª Feria 
de Empleo del próximo marzo de 2019.

UTILIDADES PARA PERSONAS QUE QUIEREN FORMARSE

Desde el momento que obtienes tu usuario y contraseña, con un 
solo click podrás inscribirte en un curso presencial y online sin te-
ner que rellenar cada vez tus datos personales. El sistema te infor-
mará vía email o SMS del estado de tu matriculación.

Entra en: gestionandote.com/agencia/ifoc

Un consejo: A partir de enero de 2019 ven al IFOC y te informaremos de 
cómo funciona y sus ventajas. Te esperamos.

Permite las gestiones online en cualquier 
momento a empresas y demandantes de trabajo

El IFOC renueva por 
completo su web

El Institut de Formació i Ocupació de Calvià, el IFOC, es el organis-
mo del Ajuntament de Calvià que tiene como finalidades fomentar 
el empleo y la formación ocupacional de los habitantes de Calvià,  
promoviendo la creación de nuevas empresas y favoreciendo la con-
solidación de las ya existentes en el municipio.

Desde el Ajuntament realizan una apuesta clara por las nuevas tec-
nologías, y ofrecen herramientas tecnológicas que ayuden a residen-
tes y visitantes  en su quehacer diario.

Desde esta vocación de cercanía a la hora de ofrecer servicios con ca-
rácter tecnológico, disponemos a partir de enero de la nueva web del 
IFOC, que se va a destacar por aspectos como: claridad informativa, 
adaptación a las redes sociales y a los nuevos dispositivos móviles 
(smart phones y tablets), y por ser visualmente más atractiva, más 
sencilla y fácil de usar.

En definitiva, una web más cercana y centrada en satisfacer las nece-
sidades de contacto e interacción entre el IFOC y la ciudadanía: de-
mandantes y personas en mejora de empleo, empresas, empresarios, 
emprendedores, estudiantes y entidades colaboradoras.

Esperamos que la nueva versión sea de vuestro agrado. 

A partir de ahora, www.ifoc.es será una 
página más amigable y de carácter ‘responsive’, 
adaptada a los móviles y tablets

   http: www.ifoc.es
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El alcalde de Calvià, Alfonso Rodrí-
guez Badal, y la consellera insular de 
Medi Ambient, Sandra Espeja, han 
formalizado la concesión administra-
tiva del edificio de ses Porqueres de la 
finca pública de Galatzó para su re-
forma y adecuación como refugio de 
montaña y su posterior integración 
en la Xarxa de Refugis de la Ruta de 
Pedra en Sec, gestionada por el Con-
sell. 

El edificio de ses Porqueres es un 
conjunto formado por diversas cons-
trucciones adosadas entre sí y diver-
sos anexos, que fueron construidas a 
principios del siglo XX para la explo-
tación agrícola-ganadera de la finca. 
Este conjunto está situado a 15 me-
tros al este del edificio principal -las 
cases de possessió de Galatzó-, y tiene 
una superficie total construida de 
1.111,28 m2.

El refugio, cuyo proyecto de reforma 
ha sido diseñado por el Ajuntament, 
contará con una capacidad total de 52 
plazas en la zona de dormitorios, así 
como un pequeño bar-merendero, una vivien-
da para la persona que se encargue del funcio-
namiento de la instalación y un espacio multi-
funcional, además de una terraza exterior.

El proyecto de habilitar un refugio de montaña 
para excursionistas en la finca pública de Galat-
zó supone una inversión de 1.410.683,97 € pro-
cedente del plan anual de 2017 de los fondos 
del Impuesto de Turismo Sostenible, y tiene la 
finalidad de mejorar, ampliar y facilitar el acce-
so de la ciudadanía a la naturaleza, resultando 
idónea para la pernoctación de excursionistas 
que transcurren por la ruta GR-221. 

TURISMO ECOLÓGICO 

Y SOSTENIBLE

De esta manera, se aumen-
ta la red de refugios en la 
Serra de Tramuntana, se 
acerca el acceso de la ciu-
dadanía al conocimiento 
del patrimonio natural y 
etnológico y se promueve 
la práctica de un turismo 
ecológico y sostenible. 
Todo, con el objetivo de 
fomentar la conservación 
del patrimonio propio de 

nuestro municipio.

Calvià!NOTÍCIES

Ses Porqueres de la Finca Pública Galatzó se 
convertirá en un refugio para excursionistas 
EL AJUNTAMENT DE CALVIÀ QUIERE POTENCIAR ASÍ EL TURISMO DE SENDERISMO /
EL CONSELL DE MALLORCA GESTIONARÁ UN ESTABLECIMIENTO CON 52 PLAZAS /
EL PROYECTO SUPONE UNA INVERSIÓN DE 1.410.683,97 EUROS /
SE RECUPERA EL SISTEMA HÍDRICO DE LA FINCA PÚBLICA 
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NOTÍCIES

FINALIZADOS LOS TRABAJOS DE 
EXHUMACIÓN DE LA FOSA DE CALVIÀ

Los trabajos de exhumación de la fosa de Calvià han finalizado con 
el hallazgo de tres cuerpos y diversos restos mortales. Durante las se-
manas en las que se trabajaron sobre el terreno, los equipos encontra-
ron una gran cantidad de dificultades, ya que varios de los cuerpos 
que descansaban allí desde 1936 fueron retirados durante los años 50, 
cuando se llevaron a cabo diversas obras en el cementerio.

El experto Manel Suárez reclama ahora “paciencia” para analizar los 
hallazgos, que están siendo estudiados por parte de Aranzadi, la em-
presa encargada de llevar a cabo las exhumaciones. 

Juana Vaño Morales, única mujer que yacía en la fosa de Calvià, es 
también la única persona de momento identificada, no solo por su 
sexo, sino porque todos los indicios responden a la manera en la que 
fue asesinada. 

Por lo demás, dos de los restos encontrados parecen corresponder 
de manera indicutible a algunos de los represaliados, aunque no se 
puede decir lo mismo de otros esqueletos aparecidos solo en pedazos, 
y que van a requerir de bastante tiempo para sacar conclusiones. 

El trabajo de exhumación en Calvià se da ya por finalizado, aunque 
Manel Suárez asegura que “estaría bien saber qué se hizo por parte del 
Ajuntament en aquellas obras de los años 50”.

De momento se ha identificado solo el cuerpo de 
la única mujer asesinada, Juana Vaño Morales

CALVIÀ DEBATE SOBRE LA PROSTITUCIÓN 
COMO FORMA DE VIOLENCIA A LAS MUJERES

El alcalde, Rodríguez Badal, invita a la “reflexión” 
de la sociedad para evitar más abusos sexuales

La prostitución como una forma más de violencia hacia las mujeres. 
Bajo este prisma, Calvià celebró el pasado mes de diciembre una jor-
nada dedicada a debatir y reflexionar sobre esos llamados “privilegios 
masculinos”, centrando en particular la mirada en aquellos hombres que 
pagan por disponer del cuerpo de una mujer.  

El alcalde de Calvià, Alfonso Rodríguez Badal, participó en el acto, que 
tuvo lugar en la Sala Palmanova, y allí remarcó el trabajo realizado por 
parte de la mesa interdisciplinar de atención a las personas prostituidas, 
que según él está facilitando “otra mirada” hacia la prostitución.  

Para el primer edil calvianer se hace necesaria una reflexión para atajar 
el fenómeno de la prostitución, entendida como violencia ejercida desde 
una posición de poder; y por ello -incidió- “conviene poner el foco en 
los hombres, que son quienes se creen con el derecho de que por dinero 
pueden comprar el cuerpo de una mujer”.  

La Jornada sobre Prostitución contó también con la participación de 
activistas feministas como Amelia Tiganus, integrante de Feminicidio.
net, quien ofreció una conferencia bajo el título “La prostitución es un 
privilegio masculino e incompatible con la igualdad de género”.  

Por su parte, la directora del Institut Balear de la Dona, Rosa Cursach, 
presentó el Protocolo autonómico del abordaje de la prostitución y la 
trata de niñas y mujeres para la explotación sexual en las Illes Balears, 
junto a Jaume Perelló y Susana Ortega, personal técnico del IbDona.
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NOTÍCIES

CALVIÀ PREMIA A SUS DEPORTISTAS 
CON SUBVENCIONES INDIVIDUALES

La apuesta de Calvià por el deporte es firme. Desde el consis-
torio se entiende que es vital prestar ayuda a los atletas del mu-
nicipio que participan en competiciones nacionales e interna-
cionales de primer nivel con el fin de favorecer su dedicación, 
ayudar en su formación, además de premiar su esfuerzo.

Con ese objetivo, el pasado mes de noviembre el Ajuntament 
de Calvià, a través del Institut Calvianer d’Esports, convocó las 
subvenciones para deportistas individuales del municipio. Un 
total de 82 deportistas locales se presentaron a esta convocato-
ria. Cabe destacar que la concesión de las ayudas económicas 
en este proceso va directamente ligada a los méritos deportivos 
acreditados por los deportistas en competiciones territoriales, 
nacionales e internacionales.

45.000 € en la convocatoria

Para la convocatoria se han presupuestado un total de 45.000 
euros. El reparto de ese dinero se realiza entre los deportistas 
menores de 21 años y residentes en Calvià que acrediten pro-
yección de futuro certificada por la federación correspondien-
te, y también aquellos atletas mayores de 21 años que presenten 
un currículum destacado a nivel nacional o internacional. Nin-
guno de los beneficiarios puede tener una sanción firme grave 
en materia deportiva o por dopaje. Cabe destacar que cada de-
portista puede recibir como máximo la cantidad de 4.000 euros 
a través de esta línea de ayudas.

Para la convocatoria de ayudas se han destinado 
este año un total de 45.000 euros

LA GALATZÓ TRAIL REGRESA A LA SERRA DE 
TRAMUNTANA EL PRÓXIMO 17 DE MARZO

   http://www.galatzotrail.com/

Las inscripciones para la apasionante prueba, que 
en 2018 agotó las plazas, ya están abiertas

La meta, ser leyenda 

Sólo así podrán afrontar los corredores los 43 km de que consta la ca-
rrera más exigente, la Galatzó Legend. Los participantes tendrán que 
coronar s’Esclop y Galatzó con un desnivel acumulado de 4.350 m. Pa-
ralelamente, la Galatzó Half pondrá a prueba a los atletas de media dis-
tancia con un recorrido de 23 km que acumula un desnivel de 1.837 m.  

El entorno que ofrece Calvià a los pies de la Serra de Tramuntana se 
presenta inmejorable para una competición de las características de la 
Galatzó Trail. La finca acogerá un duro recorrido que conjuga paisajes 
fascinantes y unas vistas a la altura del Patrimonio mundial de la UNES-
CO dignos de un maratón. 

Recorrido

La Galatzó Legend y la Galatzó Half partirán de la Plaça de Sa Vinya de 
es Capdellà y se adentrarán en la finca pública de Galatzó. Los partici-
pantes de la maratón coronarán ambas montañas, descenderán y luego 
subirán Ses Planes antes de volver al pueblo. En la media distancia, los 
corredores seguirán los caminos de la finca pero no harán cima en nin-
guno de los dos picos. 

Actividades y servicios

La prueba contará con innumerables servicios para hacer del evento 
una experiencia completa. No faltará la animación en la zona de meta, 
que hará de la llegada de los corredores toda una fiesta. 
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NOTÍCIES

Tallers per millorar la formació 

de l’alumnat del nostre municipi

TALLERS D’EDUCACIÓ AMBIENTAL

Programa activitats d’educació                
mediambiental als centres educatius 

Dimarts 15 de gener, taller ‘Estima’ls’ 
per a l’alumnat de cinquè de Puig de sa 
Ginesta.

Dimecres 16 de gener, taller ‘Tortu-
gues marines’ per a l’alumnat de 3r 
ESO de l’IES Bendinat

Divendres 25 de gener, taller ‘El viatge 
del plàstic’ al CEIP Cas Saboners per a 
l’alumnat de 4t i 6è curs. De 9 a 14 h

Dilluns 28 de gener, taller ‘El viatge del 
plàstic’ al CEIP Puig de sa Ginesta per 
a l’alumnat de 4t, 5è i 6è de primària  (4 
grups) de 9 a 14 h

El taller el desenvolupa una educado-
ra ambiental i tracta sobre el viatge del 
plàstic des del seu origen, fins al seu ús 
final, passant per tots els processos, fins 
a la destinació final d’aquests plàstics. 

Dimarts 29 de gener, taller ‘L’art de re-
ciclar’ al CEIP Xaloc amb l’alumnat de 
3r i 4t de primària.

En el taller ‘L’art de reciclar’ l’alumnat 
descobrirà el que és l’economia circu-
lar, les 3 R (Reduir, Reciclar i Reutilit-
zar) quantes fraccions de reciclat hi ha, 
i com s’han de separar correctament els 
residus que generem, què els succeeix i 
on acaben. Els infants jugaran a un tri-
vial sobre la temàtica i faran un objecte 
amb materials reciclats.

PROGRAMA  AL21 ESCOLAR

Tallers d’educació ambiental que van 
adreçats als alumnes del tercer cicle de 
primària dels centres escolars que hi 
participen: CEIP Son Caliu (5è curs) i 
CEIP Xaloc. Els tallers pretenen sensi-
bilitzar i educar els alumnes en aspec-
tes ambientals, de sostenibilitat i del 
canvi climàtic. 

Taller ‘La gestió sostenible de l’aigua’

L’objectiu és explicar el cicle de l’aigua i 
conèixer els usos tradicionals de l’aigua 
a Calvià. Introduir bones pràctiques en 
la gestió de l’aigua a l’escola. 

L’alumnat jugarà a un trivial per res-
pondre a preguntes sobre el tema. Mi-
llorarà els espais enjardinats de l’escola 
i podrà disposar de l’exposició ‘L’aigua 
al segle XXI’.

15 de gener al CEIP Son Caliu. Alum-
nat de cinquè curs de primària.

16 de gener al CEIP Xaloc. Alumnat 
de cinquè curs de primària.

SORTIDES A PEU #Calviàesmou

Dilluns 14 de gener, sortida natural al 
puig de sa Morisca amb alumnat de 1r 
de primària del CEIP Puig de sa Moris-
ca . Ruta 7 Parc del Puig. La ruta alter-
nativa entre natura i història.

Dilluns 21 de gener, sortida natural al 
puig de sa Morisca amb alumnat de 2n 
de primària del CEIP Puig de sa Moris-
ca  a partir de les 11:30 h.

CALVIÀ CELEBRA SA RUA EL 
PRÓXIMO SÁBADO 2 DE MARZO
Un año más, Calvià vila se llenará de fiesta y color 
para uno de los eventos más esperados del calendario 

Vuelve a Calvià vila el carnaval más divertido. Sa Rua llenará 
de color, música y fiesta las calles de nuestro municipio el 
próximo sábado 2 de marzo. Una cita ineludible para muchos 
‘calvianers’, que en esta ocasión llega un poco más tarde de lo 
habitual, y en pleno puente del Dia de les Illes Balears. 
En breve, a través de www.calvia.com y de Ràdio Calvià, se 
darán a conocer las bases del concurso del cartel anunciador.

MÁS INFORMACIÓN Y MÁS LIMPIEZA 
PARA LAS PLAYAS DE CALVIÀ EN 2019

La temporada de playas 2019 del municipio de Calvià incor-
porará mejoras para personas con movilidad reducida -más 
zonas de sombra y nuevas sillas-, nuevos carteles de informa-
ción de playas -de calidad ‘Q’ y bandera azul- y un nuevo sis-
tema sanitario de aguas con respuesta rápida en 10 horas, que 
permitirá la toma rápida de decisiones. La temporada 2018 
vino marcada por un aumento en la limpieza mecánica y la 
recogida selectiva en playas, menor número de quejas y mayor 
volumen de agua depurada.

Se incorporarán también mejoras para personas 
con movilidad reducida: más sombras y sillas
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NOTÍCIES

Los Centros de Refuerzo Educativo de Cal-
vià (CREC) han celebrado su 15 aniversa-
rio en un acto desarrollado en el CREC de 
Son Ferrer y en el que se proyectó un vídeo 
homenaje de la trayectoria de estos Cen-
tros que fueron pioneros y únicos en todo 
el Estado. El alcalde Alfonso Rodríguez 
Badal destacó precisamente que los CREC, 
nacidos en Calvià, son hoy un referente 
educativo en el país, al tratarse del primer 
proyecto de educación no formal que se 
concibió para respaldar al alumnado en su 
día a día, ayudándole a organizar su tiem-
po, a disipar dudas, etc.

El 8 de abril de 2002 se inauguró el pri-
mer Centro, el de Son Ferrer, en el marco 
del proyecto estratégico municipal Impuls 
Ciutadà 21, como una de las actuaciones 
incluidas en el denominado Pacte Social 
per a l’Educació a Calvià. Se inauguró bajo 
la denominación de Centro de Orienta-
ción Educativa y Vocacional (COEV), en 
la antigua casa de Cultura de Son Ferrer.

En febrero de 2003 se inauguró el CREC de 
Santa Ponça, en un lugar habilitado en su 
momento por el Ajuntament, y en marzo 
del mismo año abrió sus puertas el Centro 
de Bendinat, en las instalaciones del IES 
Bendinat. 

En el curso 2003-2004 cambió la denomi-
nación de Centros de Orientación Edu-
cativa y Vocacional por la de Centros de 

Refuerzo Educativo de Calvià.

A lo largo de todos estos años, los CREC 
se han consolidado como una red de equi-
pamientos educativos municipales que 
pretenden contribuir al éxito escolar del 
alumnado de ESO y a prevenir que aban-
donen el sistema educativo. 

A partir del curso 2015-2016 se produjo 
un incremento significativo en la contra-
tación de profesores de apoyo, lo que ha 
permitido que en el curso 2017-2018 un 
78,48% de los alumnos promocionen de 
curso el mes de junio.

Más Info:

www.calvia.com

Los CREC, nacidos en Calvià 
en abril de 2002, son hoy un 
referente educativo para todo 

el país

A lo largo de los años, los 
CREC se han consolidado 

como una red de 
equipamientos educativos 
municipales que pretenden 
contribuir al éxito escolar

El alumnado aprende en los 
CREC a organizar su día a 

día, a sacar mayor provecho al 
tiempo y a disipar dudas, entre 

otras cosas

Los Centros de Refuerzo Educativo de Calvià 
(CREC) cumplen quince años en plena forma

A PARTIR DEL CURSO 2015-2016 SE PRODUJO UN INCREMENTO SIGNIFICATIVO EN LA    
CONTRATACIÓN DE PROFESORES DE APOYO, LO QUE HA PERMITIDO QUE EN 2017-2018 UN 

78,48% DE LOS ALUMNOS Y ALUMNAS PROMOCIONEN DE CURSO EN EL MES DE JUNIO
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ENTREVISTA

Laura Quetglas García (8-7-1983) va néixer a Palma, 
té estudis de batxillerat i és entrenadora nacional 
de diversos esports. Durant 15 anys va treballar a 
l’hoteleria com a directora d’esdeveniments i com 
a maître, i organitzadora d’esdeveniments, com ara 
noces. Després va provar l’stand up paddle (SUP), que 
és anar dreta damunt una taula de surf i remar. Volia 
dedicar-se a l’esport. Té un palmarès prou llarg, tant 
en competicions autonòmiques com estatals i interna-
cionals. 

Assegura que les fites que s’havia marcat a la vida 
ja les ha aconseguides, que és superfeliç i afortuna-
da. S’aixeca cada matí sense maldecaps i se’n va a fer 
feina a Mar Balear, diu que no pot demanar res més. 
I de les fites esportives, diu que s’aniran acomplint. 
Resident del municipi, viu ara al Toro i s’ha comprat 
fa poc una casa a Santa Ponça, que li donaran d’aquí 
a dos anys. 

“A Mallorca ho tenim tot per practicar totes 
les disciplines esportives... fins i tot, ones!”

Laura Quetglas és tot un 

exemple de com la feina i 

la perserverància acaben 

sempre donant els seus fruits

Per què t’iniciares en el món de la 
competició de la planxa de rem (pa-
ddle surf)? Havies pensat mai que 
estaries tant de temps dreta i tan a 
prop de la mar? 

Empecé a remar y todo iba bien, iba 
evolucionando. Nos llegamos a juntar 
un grupo de gente, entrenábamos en 
el agua y luego también en tierra, fí-
sico, pero a pasarlo bien como el que 
se va a hacer crossfit (ejercicios va-
riados ejecutados a alta intensidad). 
Hicieron un campeonato de Baleares, 
el primero, y con el grupo y el entre-
nador, quedé primera y fuimos al de 
España. Todo empezó a funcionar, 
todo era muy nuevo, quedé segunda. 
A partir de eso, todo fue solo. ¿Sabes 
qué pasa?, siempre he buscado el mar, 
desde pequeñita mi padre me dio mu-
cho mar, playa, barca, íbamos mucho 
a Sant Elm, Can Barbarà y veraneába-
mos en sa Rápita.

Em pots relatar la teva primera cur-
sa a les Malgrat?

Antes salíamos a entrenar des de 
Peguera, y las veíamos, las Malgrat, 
como inalcanzables. En la Vuelta en 

las fiestas del rei En Jaume fuimos, 
y yo decía ¡cómo voy a llegar desde 
Santa Ponça! Es una carrera popular 
preciosa, es un paraíso.

El més difícil de la planxa de rem?

La cabeza es lo más importante, en 
un larga distancia, es un deporte muy 
duro, no se valora como se tendría 
que valorar, te exige muchísimo. Si 
tienes una buena pretemporada a ni-
vel físico, ya sabes a lo que vas, pero 
la mente juega mucho porque exiges 
mucho al cuerpo. Me he encontrado 
alguna situación dura, en esos días 
que hay un viento de 20 km/h u olas, y 
te sacan al agua igual, vale que remes, 
pero influyen otros factores.

A la revista municipal ‘Entorn’ 
podeu trobar l’entrevista íntegra 

amb na Laura Quetglas.

https://issuu.com/
ajuntamentdecalvia.comunicacio/
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ENTREVISTA

“EL STAND UP PADDLE ES LO QUE MÁS SE SOLICITA, LLEGA EL VERANO Y LA GENTE QUIERE 
REMAR, A TODO EL MUNDO LE GUSTA. ES UN DEPORTE CON UN GRAN POTENCIAL”

Entorn ret homenatge a la mar
La revista municipal Entorn ha volgut retre en el seu darrer número un 
homenatge a la mar. Hi podreu trobar aquesta entrevista íntegra, junta-
ment amb reportatges, anàlisis dels experts, i molt més.

Com veus el futur d’aquesta discipli-
na esportiva?

Va solo, vamos a más, ahora lo bueno 
que tenemos es que ahora hay mucha 
base, en Mar Balear somos uno de los 
pioneros del deporte base. Los chicos 
de aquí tienen una suerte increíble, 
porque el puerto nos ayuda muchísi-
mo. Son unos 40, y algunos están aquí 
desde los 7 años. Hay más chicas que 
chicos, en proporción 60-40 o incluso 
70-30.

He vist a fotos que de vegades us fan 
córrer sobre l’arena. Per què?

Sí, tenemos varias modalidades. Es-
tán las de larga distancia, entre varios 
puntos. Luego las carreras técnicas, 
con unas boyas en las rompientes de 
las olas, subes a un desmarque, e in-
tentas bajar surfeando de pie encima 
de la tabla, carrera en playa y vuelves. 
Te pone el corazón a cien, me gusta 
mucho porque la gente lo ve desde la 
playa, es muy emocionante. Se juntan 
todos los bañistas, y como deportistas 
nos gusta tener público.

Quant de temps fa que fas feina a 
Mar Balear?

Es la séptima temporada, decidí dejar 
el trabajo que tenía en hostelería y con 
mis socios llevamos los de stand up 
paddle y kayaks, entrenamos todo el 
año, y hay usuarios de 7 años a 50. 

Què és el que més es demana a una 
escola com Mar Balear, pionera en 
alguns ensenyaments de la mar?

Stand up paddle es lo que más se so-
licita, llega el verano y la gente quie-
re remar, a todo el mundo le gusta. 
En inverno es una maravilla, en Port 
Adriano remamos todo el año, nos 
gusta el downwind (a sotaviento) a 
favor de ola y a favor de viento. Nos 

movemos por todo, con remolque. 

L’stand up paddle és elitista?

Elitista…, cualquiera no se lo puede 
permitir. Hay material de segunda 
mano, y no es fácil que todos los cha-
vales tengan tabla, ha sido compli-
cado, cosa de años. A mí una marca 
me da cada año tabla, y yo las cedo al 
club, no hago reventa de material,  si 
no, no tendrían tablas para competir. 
Es difícil decir a un padre, tu hijo va 
a hacer stand up paddle y le dices que 
tiene que gastar 4.000 € para una pala 
y un remo, y te dicen: “¿cómo?” Cuan-
do crecen 17 y 19 años intentamos 
encontrar material de segunda mano. 
Tenemos apoyo de la administración, 
pero la ayuda es pequeña porque es un 
deporte caro.

Què s’ha de treballar per al triomf? 

A ver, tu físico, hay que entrenar todo, 
también la mente, a estar delante, 
atrás, y humildad, y que esto es un 
sueño que viven pocos, que hay que 
disfrutar y vivir al máximo. Hay que 
exprimirlo, todo pasa, y no hay que 
verlo como una lamentación. 

«Esfuérzate al máximo una y otra 
vez. No cedas ni un centímetro hasta 
que no suene la bocina final». La cul-
tura de l’esforç funciona?

Sí, funciona la cultura del esfuerzo. 
Hay que trabajar la precompetición, 
el estar ahí, visualizar la carrera, todo, 
colocarte mentalmente ahí adelante, 
es lo único que te va ayudar. No por 
ser mujer supone un esfuerzo extra. 
Participé en PalmaDona 2018, fue 
una buena experiencia porque vi que 
soy afortunada como deportista, estoy 
contenta porque soy mujer y recibo 
mil ayudas, no he tenido problemas. 
Lo he tenido que buscar, estoy con 

Iberostar y gracias a ellos estoy cum-
pliendo mis sueños y cada año uno 
más. 

Com s’aconsegueix aquesta actitud?

Siempre he intentado ser resolutiva 
para mí, y a veces busco ayuda para los 
chavales, hay que moverse. Eso de no 
podemos, de no hay presupuesto…, 
no. A mí me han inculcado esta acti-
tud en casa, es lo que he visto.

Quin és el principal ensenyament 
que hem d’aprendre de la mar?

Estamos en un momento en que la 
gente no lo cuida, y menos en vera-
no. Tenemos que concienciar más a 
la gente que alquila chárters (alquiler 
de embarcaciones con o sin patrón). 
Yo, que cada día salgo con la barca, 
encontramos una cantidad de basura 
que es alucinante. Todos queremos 
aguas cristalinas y si no lo cuidamos… 
El otro día entraba toda la basura en el 
puerto. Tendría que haber campañas 
entre los turistas de la Bahía de Palma, 
y es que más de uno vacía donde no 

toca, y el uno por el otro…

Com penses que es podrien corre-
gir aquestes diferències de valoració 
entre la competició femenina i la 
d’al·lots?

Este año ha habido un paso muy, 
muy grande, se ha avanzado algo en 
el stand up paddle del tour europeo, 
en Carolina del Norte y en Hawai. Se 
han igualado el importe económico de 
los premios. Los 3 primeros y las 3 pri-
meras ganan lo mismo. Es verdad que 
se premia a los 6 primeros hombres y 
a las 3 primeras mujeres, pero eso va 
a cambiar el año que viene, seguro. 
Nosotras tenemos en nuestro depor-
te una pelea porque nosotras salimos 
un minuto o dos después que ellos y 
tenemos el problema que estamos en 
la cola de ellos, que los pillamos en 
las boyas. El año que viene creo que 
se va a hacer diferente. Hay concien-
cia y hay apoyo, hay cambios, se busca 
mejorar para nosotras, todo está cam-
biando y lleva un buen ritmo.
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EL TEMA DEL MES

PARTIDO POPULAR 
La potenciación de las energías renovables 
y la eliminación de las energías fósiles es 
un reto irrenunciable que se debe conse-
guir desde el sentido común y en un mar-
co temporal realista. Se debe avanzar con 
paso firme, pero sin obviar que los cam-
bios bruscos pueden provocar el efecto contrario. Calvià es un 
municipio comprometido con las energías renovables y ha ido 

¿Qué propuesta ofrece 
para implementar las 
energías renovables en 
en nuestro municipio?

avanzando gradualmente. No obstante, queda mucho por hacer 
y debemos aprovechar todas las ayudas insulares, autonómicas 
y estatales para invertir en las energías limpias. Hacer del reci-
claje un estilo de vida y un pilar fundamental de la educación 
de nuestros jóvenes. Las campañas de sensibilización también 
son un instrumento eficaz para la reeducación de los adultos 
y de impulso de la participación activa de la ciudadanía. Asi-
mismo, las administraciones deben facilitar a los vecinos el 
cumplimento de estas acciones positivas, para que las políticas 
medioambientales sean eficaces y aceptadas como parte de su 
rutina diaria.

ESQUERRA OBERTA
Des d’Esquerra Oberta hem 
plantejat iniciatives al voltant d’una 
transició energètica tan necessària com inexistent al municipi: 
des de propostes locals, com la instal·lació de punts de càrrega 
de vehicles elèctrics i la inclusió de clàusules de priorització 
de l’energia verda en la licitació del subministrament elèctric, 
a d’altres globals, com la derogació de la Llei del sòl. 

Tanmateix, és imprescindible un projecte estratègic per 
l’eficiència energètica i l’ús d’energies renovables en entorns 
industrials, comercials i domèstics, per la millora ambiental del 
territori. S’hauria de tendir a la reducció de les emissions de 
CO2 i l’increment de l’ús de renovables i l’eficiència energètica.

PSOE
La transición energética actual es 
un hecho incontestable y un proyecto de Estado en el que Calvià 
no puede estar ajeno. Es más, debe liderar esa transición. La tran-
sición energética es un cambio estructural a largo plazo en los sis-
temas energéticos. Ha tenido lugar en el pasado, y sigue ocurrien-
do. Un momento, que con la derogación del llamado “impuesto al 
sol” que el PP abanderó, en el que nuestro país debe volver a coger 
el tren de las energías renovables y la sostenibilidad.

Calvià está dando pasos firmes. El Ajuntament ha proyectado una 
nueva instalación fotovoltaica en el CEIP Son Caliu, que se unen 
a Son Bugadelles, Ses Quarterades y Bendinat. Además la Llar de 
Calvià ha instalado placas solares. 

Desde Calvià 2000 se ha establecido el compromiso de conseguir 
vertido 0 en las playas, regenerando en un futuro toda el agua de 
saneamiento. Además ha adquirido 13 vehículos, con el objetivo 
que toda su flota sea con vehículos eléctricos. 

En el Ajuntament también se están renovando con cargadores de 
vehículos eléctricos. Además, se han instalado farolas con energía 
solar en el paseo es Capdellà-Calvià.
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EL TEMA DEL MES

CIUDADANOS 
Desde Ciudadanos apostamos por iniciativas encaminadas hacia 
la lucha contra el cambio climático como la 
apuesta por edificios públicos sostenibles o la 
implantación de unos aparcamientos públi-
cos techados con paneles solares para tener 
un alumbrado limpio y sostenible o la susti-
tución de los vehículos municipales por coc-
hes eléctricos. Apostamos por la inversión en 
energías renovables pues el coste inicial se recupera y supone un 
ahorro enorme en el futuro.

.

ISABEL MANRESA
Regidora no adscrita

El Ayuntamiento debe liderar la transición a las energías reno-
vables, mediante un impulso claro y decidido para recuperar el 
retraso que llevamos en este campo, debido sobre todo a las tra-
bas que desde el gobierno central se han puesto para el desarrollo 
de las energías limpias, el impuesto al sol es el más claro ejemplo, 
hasta hace poco más de un mes el gobierno estatal no ha deroga-
do este vergonzoso impuesto.

Hay que poner en marcha un proyecto ambicioso para que todos 
los edificios públicos y toda la maquinaria municipal funcionen 
en gran medida mediante energías renovables.

Pero Calvià debe de aspirar a más, involucrando también al sec-
tor hotelero, empresarial, comercial e industrial.

SÍ SE PUEDE CALVIÀ
En Sí Se Puede Calvià tenemos muy claro que 
nuestro municipio debe ser referente en cuanto 
a implementación local de energías renovables, 
lucha contra la contaminación y ahorro ener-
gético se refiere. Durante esta legislatura nuestra formación ha 
propuesto crear un campo fotovoltaico de suministro municipal 
en la apuesta firme por el cambio de concepto a renovables y 
cambio integral de alumbrado municipal a tecnología LED con 
sistema GSM. En 2019 nuestra formación apuesta por un cam-
bio integral a eléctrico del transporte público, subvencionando 
parte de la compra del vehículo e implementando electrolineras 
municipales en todas las paradas.

IGNACIO GONZÁLEZ DE LA MADRID
La apuesta por las renovables debe ir acompañada de campañas 
divulgativas a los ciudadanos de Calviá para implantar 
tecnología fotovoltáica o bien eólica, facilitándolo desde el 
planeamiento urbanístico y simplificando además los trámites 
administrativos. También tenemos que compensar, mediante 
incentivos fiscales y económicos, a los edificios que apuesten 
por el uso de energías renovables.

Por otro lado, es inaceptable que el gas natural aún no haya 
llegado a buena parte de nuestro municipio, tratándose de uno 
de los combustibles menos contaminantes. Se han hecho algunas 
actuaciones de ampliación de la red, pero resultan insuficientes.

(sigue)

Des de l’Ajuntament s’hauria d’emprendre, de manera urgent, un 
pla de modernització de totes les instal·lacions municipals que 
camini cap a la substitució de sistemes més antics i contaminants 
per altres més sostenibles mediambientalment, més ecològics i 
menys contaminants.
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El primer miércoles de cada mes a las 

11.05 h. el alcalde responde a la ciudadanía

en Ràdio Calvià 107.4 FM 
Envía tu pregunta a radiocalviafm@gmail.com

o llama al 971 13 80 60 

EDUCACIÓ

Persones becades, benvingues a Calvià!

Desset joves faran aquests mesos beca 
de formació pràctica als diferents pro-
grames municipals, i sis joves faran 
la beca socioeducativa CUC. Us en 
presentam els primers, que ens acom-
panyaran durant deu mesos: Raquel, 
Ana, Daniel, Magdalena, Yelena, Alba, 
Noelia, Alejandro, Marina, José Ma-
nuel, Jaume, Elena, Adrián, Llorenç, 
Jennifer, Bárbara i Lorena. A cada un 
d’ells se’ls ha assignat un departament 
municipal, on tenen la possibilitat de 
participar en projectes vinculats a la 
seva formació acadèmica.

La participació en aquest tipus de 
beques els permet, per una banda, 
conèixer des de dins el funcionament 
de l’administració local i a més a més 
poden posar en pràctica els conei-
xements teòrics que han adquirit al 
llarg dels seus estudis. D’altra banda, 
les pràctiques es complementen amb 
altres aptituds com ara xerrar en pú-
blic, fer presentacions, generar idees, 
l’expressió escrita o aplicacions i eines 
digitals.

Per l’altre costat tenim... el ‘Team So-
cioeducatiu 2018-2019’.

Per tercer any consecutiu sis joves de 
2n de batxillerat dels diferents IES de 
Calvià s’implicaran en la gestió i orga-
nització d’activitats per part del Cen-
tre Universitari Calvià (CUC) i s’inte-
graran a l’equip de treball.

La beca socioeducativa està destinada 
a afavorir, en l’àmbit de l’educació no 
formal, el desenvolupament de com-
petències i habilitats metodològiques, 
socials i participatives. 

És una bona ocasió per conèixer de 
ben a prop les demandes i necessitats 
dels joves del municipi, i que siguin 
ells mateixos els protagonistes i estu-
diants actius en les activitats que els 
despertin interès.

I per tenir un bon final de 2018 
l’IMEB ha concedit també un total de 
82.900 euros distribuïts entre 132 es-
tudiants de graus universitaris i cicles 
formatius.

   Informació: cucalvia.com · cuc@calvia.com · 971 402068

L’IMEB CONVOCA DIVERSOS TIPUS DE BEQUES FORMATIVES I AJUDES ECONÒMIQUES
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ENGLISH

The Senior Citizens Home 
installs solar panels
The ‘Llar de Calvià’ (Senior Citizens Home of Calvià) has com-
pleted the installation of solar panels for the building’s self-con-
sumption, without passing the surplus on to the electricity net-
work. 76 units have been installed that can produce a total power 
of 20,000 Watts. This new installation will imply a considerable 
energy saving for the building, since it represents 30% of the dai-
ly power consumption, in addition to the economic savings of 
about 3,000 euros per year, depending on the fluctuation of the 
electricity price. Social Responsibility of the ‘Llar’.

BEACH IMPROVEMENTS 
FOR THE 2019 SEASON
The 2019 beach season in the municipality of Calvià will add improve-
ments for people with reduced mobility -more shaded areas and new 
chairs-, new beach information posters -’Q’ for quality and blue flag- and a 
new water sanitation system with a 10-hour quick response, thus allowing 
quick decision making. These novelties were communicated to the beach 
concessionaires in the meeting held with the Calvià Town Hall and the mu-
nicipal company Calvià 2000 officers. The 2018 season saw an increase in 
mechanical cleaning and selective collection on beaches, fewer complaints 
and a greater volume of treated water.

 CALVIÀ ENABLES A NEW FOOD 
HOME DELIVERY SERVICE

Since October, Calvià Town Hall offers a food home delivery service to all the 
senior citizens of the municipality who request it and meet a series of require-
ments. So far, 19 people from the Home Help Service (SAD) have been receiving 
this benefit as a pilot test before putting it permanently into operation and open 
to the entire municipality. 

The idea of starting up this service responds to the need detected in some cases 
to prevent malnutrition situations amongst elderly people and to avoid acci-
dents in their homes. 

With this benefit, a diet adequate to the needs of each person will be provided. 
Persons registered in the service and Calvià residents, aged 65 years or over, who 
present a risk situation that hinders the preparation of meals, may be  benefi-
ciaries of the service. As well as, elderly people who live on their own, or who, 
even living with other adults, can not meet their food needs.

 Beneficiaries, depending on their situation, can receive the service 365 days a 
year paying 100% of the cost, 50%, or even free of charge.  For this, data such 
as the monthly per capita income of the family unit will be taken into account.

‘PASSEIG CALVIÀ’ GETS 
5 MORE KILOMETRES
Calvià will have a new ‘Passeig de Calvià’ section, with which practically the 
entire municipal area will be linked by the popular pedestrian promenade 
that currently has a length of about 32 kilometres. 

The project to be carried out by the Town Hall runs inland and will link Santa 
Ponça, from the rei En Jaume avenue with the Isabel la Católica street, to 
Gran Via Penyes Rotges street in El Toro. The proposal’s approval will allow 
to cover,  with funds from the sustainable tourism tax, more than 60% of 
the project, amounting to 3.1 million euros. The rest will be financed with 
municipal funds.

 The ‘Passeig de Calvià’ is a pedestrian promenade that gives territorial cohe-
sion to the municipality by joining most of the urban centres, via a tree-lined 
pathway with different urban furniture such as benches, exercise equipment, 
lamp posts, etc. It is widely used by both, residents and visitors as it offers 
the possibility of taking long trips along a vehicle free promenade, adapted 
to people with reduced mobility, in a pleasant environment and surrounded 
by greenery.
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The Local Police trains 
young people against 
Sexting

Agents give talks to achieve responsible attitudes towards the dis-
semination of sexual content through the Internet. It is a avery 
participatory workshop, which starts with an introductory video 
at the IES Calvià. Then, students work by groups in the analysis of 
the video’s characters. For example ... “Johan has taken a picture 
of a drunk girl on his phone. He did not have permission, and 
there is no room for excuses, so he is responsible for what he has 
done”. From this character, the teenager is reinforced encouraging 
him to have empathy, and not letting him or herself be carried 
away by group pressure. It also addresses sexist violence aspects, 
such as having an inequality relationship in which another per-
son is used as a sexual object.

CALVIÀ REWARDS ITS ATHLETES 
WITH INDIVIDUAL GRANTS
For the call, a total of 45,000 euros have been budgeted. The 
distribution of this money is made amongst under 21 year-
old Calvià resident athletes and who prove future projection 
certified by the corresponding federation, and also those 
athletes over 21 years old holding a national or international 
outstanding curriculum. None of the beneficiaries can have a 
serious fine in sports or for doping. It must be taken into ac-
count that each athlete can receive a maximum of 4,000 euros 
through this call.

CALVIÀ LISTENS TO CHILDHOOD
Calvià has constituted the II Children Council of the munici-
pality in which 30 students of 9 public schools in the munici-
pality have participated. The 30 counsellors have been chosen 
by the students of their respective schools to represent them. 
It is the first meeting that takes place after Calvià has received 
the Child Friendly City Recognition, the CAI seal, promoted 
by UNICEF, and that recognises the work being carried out 
by the Town Hall, in coordination with local entities and with 
children, to lead the ongoing process of implementing poli-
cies and measures that improve the welfare of children and 
adolescents in the municipality. 

One of the actions that has taken place in the framework of 
this recognition is the drafting of the I Local Plan for Chil-
dren and Adolescents 2018-2021, a planning document that 
becomes an effective and real municipal tool for the imple-
mentation of solutions to the problems that affect children. 

IFOC RELEASES ITS NEW 
EMPLOYMENT WEBSITE THIS MONTH

FOR JOB SEARCHING PEOPLE OR EMPLOYMENT IMPROVEMENT

Register your CV. Print the CV provided by the system as many times as you 
need. Request an online appointment with a work advisor.

Opt for all job offers, from the IFOC and from the 240 employment agencies 
throughout Spain, that means an average of more than 3,000 daily job offers.

Sign up for the 2nd Job and Entrepreneurship Fair (March 2019) and partici-
pate in the selection interviews with just one click.

UTILITIES FOR COMPANIES AND BUSINESS ENTREPRENEURS

The company can, in less than 5 minutes, sign up and make a search request for 
qualified personnel. The system will give you a username and password, and 
from this moment the IFOC staff will send you, through the same platform, all 
CVs of candidates with the appropriate profile and interest.

UTILITIES FOR PEOPLE WHO WANT TO LEARN

From the moment you get your username and password, with a single click 
you can enroll in a classroom or online course without having to fill in your 
personal data every time. The system will inform you via email or SMS  of your 
registration’s status.

ENGLISH

It allows companies and job seekers online 
procedures at any time
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DEUTSCH

FÜR ALLE, DIE ARBEIT SUCHEN ODER IHRE BERUFLICHE TÄTIG-
KEIT VERBESSERN MÖCHTEN

Tragen Sie Ihren Lebenslauf ein. Drucken Sie den Lebenslauf, den das Sys-
tem Ihnen zur Verfügung stellt so oft wie Sie möchten aus. Vereinbaren Sie 
online einen Termin mit einem/r Berufsberater/in.

Wählen Sie unter den Stellenangeboten, die sowohl von dem IFOC selbst 
als auch von 240 Vermittlungsagenturen in ganz Spanien angeboten wer-
den. Das sind im Durchschnitt über 3000 veröffentlichte Stellenangebote 
am Tag. 

VORTEILE FÜR FIRMEN UND UNTERNEHMER

Als Unternehmen können Sie sich in weniger als 5 Minuten anmelden und 
eine Anfrage für qualifizierte Mitarbeiter schalten.

Das System gibt Ihnen einen Nutzernamen und ein Passwort und ab die-
sem Moment erhalten Sie von den Mitarbeitern des IFOC über die Platt-
form die Lebensläufe von allen Personen, die dem gewünschten Profil 

entsprechen.

VORTEILE FÜR PERSONEN, DIE SICH WEITERBILDEN MÖCHTEN

Ab dem Moment, wo Sie Ihren Nutzernamen und ein Passwort erhalten 
haben, können Sie sich mit einem einfachen Anklicken für einen Präsenz- 
oder Fernkurs anmelden, ohne jedes Mal erneut Ihre kompletten Daten 
angeben zu müssen. Das System informiert Sie per E-Mail oder SMS über 
den Status Ihrer Anmeldung.

 

DAS IFOC GEHT DIESEN MONAT MIT DEM 

NEUEN WEBPORTAL FÜR ARBEIT ONLINE

Calvià belohnt seine 
Sportler mit indivi-
duellen Subventionen
Für die Verleihung von Beihilfen wurden dieses Jahr 
insgesamt 45.000 EUR zur Verfügung gestellt

Für die Verleihung von Beihilfen steht dieses Jahr ein Budget 
von 45.000 EUR zur Verfügung. Diese Gelder sind bestimmt für 
Sportler, die unter 21 Jahre sind, in der Gemeinde Calvià leben 
und Zukunftsaussichten durch die zuständige Föderation bele-
gen, sowie für Athleten, die über 21 Jahre sind und einen Lebens-
lauf vorlegen, der auf nationalem oder internationalem Niveau 
bemerkenswert ist. 

Ausgeschlossen sind Sportler, die schwerwiegend gegen sportli-
che Regeln verstoßen haben oder Doping betreiben. Jeder Sport-
ler kann einen Betrag von maximal 4.000 EUR über diese Sub-
ventionskampagne erhalten.

 DIE GEMEINDEPOLIZEI SCHULT DIE 
JUGENDLICHEN GEGEN SEXTING
Die Agenten geben Vorträge, um ein verantwortliches Verhalten gegen-
über der Verbreitung von sexuellen Inhalten im Internet zu fördern.

Der Workshop ist sehr partizipatorisch. Er beginnt mit einem Video in 
der IES Calvia. Anschließend wird in Gruppen gearbeitet, um die Per-
sonen im Video zu analysieren. Zum Beispiel... “Johan hat ein Foto von 
einem betrunkenen Mädchen gemacht.

Er hatte keine Erlaubnis dazu, also gelten keine Entschuldigungen, er ist 
verantwortlich für das, was er getan hat”. Anhand dieser Figur sollen die 
Jugendlichen in ihrem Mitgefühl gestärkt werden, und sich weniger von 
der Gruppendynamik verleiten lassen. Außerdem werden Aspekte der 
männlichen Gewalt gegen Frauen thematisiert, wie zum Beispiel in einer 
ungleichen Beziehung, wo die Partnerin als Sexobjekt benutzt wird.

CALVIÀ HAT EIN OFFENES 
OHR FÜR KINDER

Calvià hat den II Kinder- und Jugendrat der Gemeinde ins Leben geru-
fen, an denen 15 Schüler und 15 Schülerinnen von 9 staatlichen Schulen 
der Gemeinde teilgenommen haben. Die 30 Berater und Beraterinnen 
wurden von den Schülern der jeweiligen Schulen als Vertreter gewählt.

Es ist das ersten Treffen seit der Anerkennung der Gemeinde Calvià als 
Freundliche Stadt („Ciudad Amiga de la Infancia“), mit der Auszeich-
nung CAI, die von UNICEF gefördert wird und die Arbeit anerkennt, 
die in der Gemeinde in Zusammenarbeit mit den lokalen Behörden und 
den Kindern geleistet wird, um eine nachhaltige Umsetzung von Regeln 
und Maßnahmen zur Verbesserung des Wohlbefinden der Kinder und 
Jugendlichen in der Gemeinde zu leiten.

Eine der Aktivitäten, die im Rahmen dieser Anerkennung stattgefunden 
haben ist die Erstellung des I. Lokalen Plans für Kinder und Jugendliche 
2018-2021 (“Plan Local de la Infancia y Adolescencia”), ein Planungs-
dokument, das als effizientes und reelles Hilfsinstrument für die Durch-
setzung von Lösungen bei Problemen wirken soll, die die Kinder und 
Jugendlichen der Gemeinde betreffen.
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DEUTSCH

DAS SENIORENHEIM LLAR DE 
MAJORS BEKOMMT SOLARZELLEN
Das Seniorenheim Llar de Majors von Calvià hat die Installation von Solarzel-
len für die Selbstversorgung des Gebäudes abgeschlossen (ohne Abgabe des 
Energieüberschusses an das Versorgungsnetz). Es wurden 76 Einheiten instal-
liert, die insgesamt eine Leistung von 20.000W erbringen können.

Diese neue Installation bedeutet eine deutliche Energieersparnis für das Ge-
bäude, da es 30% des täglichen Verbrauchs darstellt. Abgesehen davon stellt es 

eine Einsparung von ca. 3.000 EUR im Jahr dar, je nach Strompreisfluktuation.

FÜNF WEITERE KILOMETER 
FÜR DEN PASSEIG CALVIÀ
Calvià zählt demnächst mit einem weiteren Abschnitt des Paseo 
de Calvià. Damit ist dann praktisch das gesamte Gemeindegebiet 
durch die  emblematische Fußgängerpromenade verbunden, die 
zurzeit eine Länge von ca. 32 Kilometern hat.

Das Projekt, das von der Gemeinde durchgeführt wird verbindet 
Santa Ponça, ab der Avenida del Rei En Jaume mit der Calle Isabel 
la Católica, bis zur Calle Gran Via Penyes Rotges in El Toro, und 
verläuft im inneren Gebiet.

CALVIA RICHTET EINEN NEUEN HAUSLIE-

FERUNGSSERVICE FÜR MALZEITEN EIN
Die Gemeinde Calvià bietet seit Oktober allen älteren Personen der Ge-
meinde einen Hauslieferungsservice für Malzeiten an. Dafür müssen sie ihn 
anfragen und einige Bedingungen erfüllen. Bis jetzt haben 19 Personen des 
Haushaltsunterstützungsdienstes “Servicio de Ayuda a Domicilio” (SAD) 
diese Hilfe auf Probe in Anspruch genommen, um die Leistung zu testen, 
bevor sie definitiv in der gesamten Gemeinde angeboten wird.
Die Idee, diesen Service ins Leben zu rufen kommt der festgestellten Not-
wendigkeit entgegen, in einigen Fällen, eine Unterernährung bei älteren Per-
sonen und häusliche Unfälle vorbeugen zu müssen. 
Mit dieser Hilfe wird eine adäquate und persönlich abgestimmte Ernährung 
gewährleistet.

AUFBESSERUNGEN AN DEN STRÄNDEN 
VON CALVIÀ FÜR 2019
Für die Strandsaison 2019 sieht die Gemeinde Calvià Verbesserungen für 
Personen mit eingeschränkter Mobilität vor, es wird mehr Schattenplätze 
und neue Liegen geben, neue Informationsschilder für die Strände –der 
Qualität ‘Q’ und blauen Flaggen – und ein neues Wasserrettungssystem mit 
einer 10 Stunden-Nothilfe, die schnellste Entscheidungen ermöglichen. 

Diese neuen Maßnahmen sind den Konzessionsinhabern der Strände bei 
der Versammlung mit den Zuständigen der Gemeinde Calvià und dem 
kommunalen Unternehmen Calvià 2000 mitgeteilt worden.

Während der Saison 2018 wurden mehr mechanische Reinigungen und 
mehr getrenntes Müllmanagement an den Stränden eingesetzt, es gab weni-
ger Beschwerden und ein größeres Volumen an gereinigtem Wasser.



Calvià!SERVEIS DE L’IFOC

*Dirigits a persones 

en edat laboral 

d’entre 16 i  64 anys
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REPORTATGE

Calvià ha constituït el II Consell de la Infància del 
municipi, en el qual han participat quinze nins i quinze 
nines de nou col·legis públics del municipi. Els trenta 
consellers i conselleres han estat elegits per l’alum-
nat dels respectius col·legis per representar-los.

Calvià rep el guardó de Ciutat Amiga de la 
Infància i posa en marxa nous projectes 

El nostre municipi aposta durant la 

present legislatura per escoltar la veu 

dels menors mitjançant un seguit de 

projectes dels quals s’han fet partíceps 

els nins i nines de tots els centres escolars 

  https://www.calvia.com

És la primera trobada que té lloc 
després que Calvià hagi rebut el 
Reconeixement de Ciutat Amiga 
de la Infància, el segell CAI, que 
impulsa UNICEF, i que reconeix 
la tasca que està duent a terme 
l’Ajuntament, en coordinació amb 
les entitats locals i amb nens i ne-
nes, per liderar el procés continu 
d’implementació de polítiques i 
mesures que milloren el benestar 
de la infància i adolescència en el 
municipi.

Una de les actuacions que s’ha dut 
a terme en el marc d’aquest reco-
neixement és l’elaboració del I Pla 
Local de la Infància i Adolescèn-
cia 2018-2021, un document de 
planificació que esdevé en una 
eina municipal eficaç i real per a la 
posada en marxa de solucions als 
problemes que afecten a la infàn-
cia. Durant un any, s’ha treballat 
perquè les actuacions responguin 
a l’important procés participatiu.



Calvià!
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TRENTA ALUMNES VAREN PRENDRE PART EN LA CONSTITUCIÓ DEL II CONSELL DE LA 
INFÀNCIA / ABANS, CALVIÀ VA REBRE EL SEGELL CAI D’UNICEF EN UN ACTE CELEBRAT 
A OVIEDO / QUATRE CALVIANERS VAREN PRENDRE PART EN EL PARLAMENT INFANTIL

REPORTATGE

Això digueren els 
menors calvianers al 

Parlament balear:

IKER:
“El virus que volem combatre és el 
terrible MACHITUS EGOCEN-
TRICUS, un virus que es transmet 
de moltes formes, sovint de forma 
inconscient, fent creure a les per-
sones que els homes són superiors 
a les dones. Però què és això de 
pensar que una persona és superior 
a un altra? Què és això de pensar 
que només hi ha una manera de ser 
dona, o només una manera de ser 
home? Vol dir que naixem així?”

INÉS:
“La veritat és que no. Tot això són 
valors que aprenem i, per tant, que 
podem canviar! Per això, entre els 
consellers i les conselleres de tots 
els col·legis de Calvià hem creat 
una solució, una vacuna que s’ano-
mena IGUALDAMITUS VIOLE-
TUS, que té una eficàcia del 100 % 
sempre que se’n treballin els com-
ponents”.

TOMEU:
“Nosaltres ens comprometem a:
- Respectar que tots els companys 
i companyes, tant a classe com a 
fora, puguin expressar lliurement 
els seus pensaments i emocions.
- Tractar per igual els nins i nines. 
Tots som iguals. Les nines juguen 
al futbol de manera fenomenal i els 
nins cuiden de manera genial els 
seus ninots”.

PAULA:
“Teniu els nostres compromisos, 
però necessitam molta ajuda per 
eliminar aquest virus més enllà del 
col·legi.
Com podem veure, queda un llarg 
camí per recórrer, però estam se-
gurs que aquesta vacuna facilitarà 
el dret de la infància a romandre 
lluny d’aquest tipus de virus.” 

El municipi de Calvià va rebre el passat 27 de novem-
bre el Reconeixement de Ciutat Amiga de la Infància 
2018-2022 (CAI), impulsat per UNICEF Comitè Es-
panyol des de l’any 2001 en aliança amb el Ministeri 
de Sanitat, Consum i Benestar Social, la Federació 
Espanyola de Municipis i Províncies i l’Institut Uni-
versitari de Necessitats i Drets de la Infància i l’Ado-
lescència. 
El batle Alfonso Rodríguez Badal va rebre el Reco-
neixement de mans d’Ignacio García Palacios, batle 
de Navia, vocal de la FEMP i president de la Federa-
ción Asturiana i Concejos, en un acte celebrat al Pa-
lau d’Exposicions i Congressos d’Oviedo i clausurat 
pel president d’UNICEF Comitè Espanyol, Gustavo 
Suárez Pertierra, el qual va agraïr als municipis reco-
neguts que hagin apostat «pels que tenen a les mans 
el present i, sobretot, el futur de la nostra societat».
El segell CAI, com va recordar el batle en la constitu-
ció del II Consell de la Infància de Calvià, és el primer 
pas per iniciar un camí de millora contínua cap al ple 
compliment dels drets de nins, nines i adolescents en 
l’àmbit local.
Al llarg d’aquests anys, el municipi de Calvià ha anat 
posant en marxa diferents mecanismes i eines com la 

Taula local d’Infància i Adolescència, en la qual parti-
cipen tots els grups polítics i dotze departaments mu-
nicipals; el Consell de la Infància en el qual participa 
de manera directa i activa l’alumnat dels col·legis del 
municipi, i l’elaboració del I Pla local de la Infància i 
Adolescència 2018-2021 que s’ha redactat en base a 
un diagnòstic participatiu.
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MAJORS

EL OBJETIVO ES PREVENIR SITUACIONES DE MALNUTRICIÓN, ESPECIALMENTE 
ENTRE EL COLECTIVO DE PERSONAS MAYORES DE NUESTRO MUNICIPIO

El Ajuntament de Calvià incorpora un 
nuevo servicio de Comida a Domicilio

El Ajuntament de Calvià ofrece desde oc-
tubre el servicio de entrega de comida a 
domicilio a todas las personas mayores del 
municipio que lo soliciten y cumplan con 
una serie de requisitos. 

Hasta ahora, 19 personas del Servicio de 
Ayuda a Domicilio (SAD) han estado re-
cibiendo esta prestación como prueba pi-
loto antes de ponerlo en funcionamiento 
de forma definitiva y abierta a todo el mu-
nicipio.  La idea de poner en marcha este 
servicio responde a la necesidad detectada 
en algunos casos de prevenir situaciones 
de malnutrición entre personas mayores 
y evitar riesgos de accidentes en el hogar. 
Con esta prestación, se proporcionará una 
dieta adecuada a las necesidades de cada 

una de las personas.  

Podrán ser personas beneficiarias del ser-
vicio las personas empadronadas y resi-
dentes en Calvià, con edad igual o superior 
a los 65 años, que presenten una situación 
de riesgo que dificulte la preparación de 
las comidas, así como personas mayores 

que viven solas, o que, aún conviviendo 
con otras personas adultas, éstas no pue-
dan atender sus necesidades alimentarias. 
La persona beneficiaria, según sea su si-
tuación, podrá recibir el servicio, durante 
los 365 días del año, pagando el 100% del 
coste, el 50%, o incluso de forma gratuita. 
Para ello se tendrán en cuenta datos como 
la renta per cápita mensual de la unidad 
familiar.

Las personas que estén interesadas en soli-
citar este servicio han de pedir cita en los 
centros de Servicios Sociales municipales, 
donde se les facilitará más información, se 
les ayudará a tramitar su solicitud, y se va-
lorará si la persona reúne las condiciones 
para ser beneficiaria del servicio.

Para acceder a la ayuda se 
tendrán en cuenta datos como la 
renta per cápita mensual de la 

unidad familiar
·

Las personas interesadas deben 
pedir cita en los centros de 

Servicios Sociales de Calvià
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  http://www.cepacalvia.com/

Con chándal y en zapatillas. Así vino Pedro   
Gallego a los estudios de Ràdio Calvià. Y es que 
Pedro tiene 77 años pero una vitalidad propia de 
un veinteañero. “He salido antes de la clase de 
yoga para poder venir a la radio”, nos dice sonri-
endo. Una sonrisa que no borra de su cara, pero 
que esconde el sufrimiento de un hombre que a 
los 10 años ya tuvo que ponerse a trabajar.

Nos remontamos hasta la década de los 50, en la 
que fueron muchos los que como Pedro, vivie-
ron una infancia en la que tenían que renunciar 
a cosas que ahora nos vienen ya dadas, como 
por ejemplo algo tan básico como la alfabetiza-
ción y el derecho a la educación.

Pedro creció trabajando en el campo, después 
se dedicó muchos años a la hostelería, pero el 
ser analfabeto le puso muchos límites ,y decidió 
ganar más dinero siendo encofrador de obra. 
Un trabajo muy duro al que dedicó mucho es-
fuerzo para poder así darles lo mejor a sus hi-
jos. Ha tenido tres y todos han podido estudiar 
una carrera universitaria, algo de lo que Pedro 
se siente muy orgulloso ya que él no tuvo esa 
posibilidad.

Pero hace cuatro años, todo cambió al conocer 
el CEPA de Calvià, que le dió la oportunidad 
que la vida le debía: participar en los cursos de 
Enseñanzas Iniciales del Centro de Enseñanza 
para Adultos, en los que aprendería a leer y a 
escribir.

Desde entonces la vida de Pedro ha cambiado, 
ahora puede leer el periódico, su momento favo-
rito del día. Además, a raíz del CEPA ha conoci-
do los Talleres de Memoria, a los que sólo falla si 
tiene que ir al médico. Unos talleres cuyo objeti-
vo es estimular la memoria mediante ejercicios 
donde se trabajan la atención, la orientación, el 
lenguaje o la concentración, y que son a la vez 
un punto de encuentro y socialización entre los 
mayores de Calvià.

Se jubiló con 60 años, hace ya 17, y desde 
entonces dedica el tiempo a él mismo y a hacer 
lo que más le gusta. A Pedro le hablaron de la 

jubilación como algo aburrido, “no sabrás que 
hacer” le decían, pero él dice no tener tiempo 
para aburrirse. Lee el periódico, va a clases de 
yoga, hace excursiones, viajes, le encanta el baile 
y acude a las clases que se imparten en el Cen-
tro de Mayores de Son Ferrer. Y a todo esto, se 
le suma el Taller de Memoria al que acude los 
martes y los viernes.

Le aburre el bingo y le parece una pérdida de 
tiempo estar delante de la televisión, por eso 
dice que seguirá acudiendo a sus clases de yoga, 
de baile y a sus talleres de memoria hasta que el 
cuerpo aguante. Eso sí, asegura que tiene ”cuer-
da para rato”. 

En definitiva, todo un ejemplo de vitalidad y de 
que con actitud y ganas ante la vida no hay nada 
nos pueda frenar.

Hoy, el momento favorito del 
día para Pedro es poder leer el 

periódico tranquilamente
·

En la actualidad sigue vinculado 
al CEPA tomando parte activa en 

los Talleres de Memoria 
· 

Junto a su mujer, Pedro también 
asiste a yoga, hace excursiones 

y baila. En cambio, no le gustan 
ni el bingo ni la tele: “es perder el 

tiempo”, asevera

PEDRO GALLEGO, 77 AÑOS, APRENDIÓ A LEER PASADOS LOS 60 GRACIAS A LA 
OCASIÓN QUE LE BRINDÓ EL CEPA PARA DAR SALIDA A SUS INQUIETUDES

Nunca es tarde para la segunda oportunidad
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AGENDA

MÚSICA
Divendres 4 

Concert acústic

Andrés Suárez

La història d’Andrés Suárez és un exemple de fins on pot arribar la combinació 
de constància i talent. Una combinació que li pot dur, per exemple, dels passa-
dissos del Metro al Wizink Center de Madrid. Un cantautor que avui és un dels 
artistes més estimats pel públic, que esgota les localitats dels seus concerts ja 
sigui en un teatre o en l’antic Palau dels Esports de Madrid.

L’artista gallec que ha realitzat importants col·laboracions amb artistes com Be-
ret, Funambulista, Rozalén o Pablo Milanés, arriba a l’Auditori de Peguera fent 
un repàs de la seva trajectòria musical i per descomptat del seu darrer treball 
Desde una Ventana.

Auditori de Peguera, 21.30 h

Entrada anticipada: 15 € +(d.g). Descomptes*

Entrada taquilla: 18 €. Descomptes*

Tickets: cultura@calvia.com / 971 139 181 / www.ticketib.com

TEATRE
Diumenge 6 

Adoració als Tres Reis Mags

El col·lectiu d’Actors Aficionats Independents representen un any més l’obra 
L’Adoració dels tres Reis Mags, dirigida per Bartomeu I. Oliver i Vidal.

Sa Societat, 19 h

Entrada de franc. Recollida i invitacions al Departament de Cultura de l’Ajun-
tament de Calvià.

GENER

LITERATURA
Divendres 11 

Presentació llibre

Presentació del llibre La casa del poble i el moviment obrer a Mallorca (1900-
1936), de David Ginard i Feron (coord.). Lleonard Muntaner editor

Sa Societat, 19 h

Primera activitat per commemorar els 111 anys de Sa Societat

EXPOSICIÓ
Dimarts 15

Traumatologia infantil a la Franja de Gaza

Fotografies de Hosam Salem

El Territori Ocupat Palestí ho formen dues àrees geogràfiques separades: Cis-
jordània i Gaza, ambdues sota l’ocupació israeliana des de 1967. En l’actualitat, 
el context humanitari al Territori Palestí Ocupat continua caracteritzat per les 
repetides violacions al dret internacional humanitari, la negació sistemàtica de 
drets a la població local i els freqüents brots de violència.

Col·labora: Fundación Lilo

Del 15 al 31 de gener de 2019

Sala d’Exposicions del Casal de Peguera

CONFERÈNCIA 
Divendres 25 

Consell Rector de Sa Societat. 

Conferència “Arxius i biblioteques a internet. Com cercar referències històri-
ques sobre Calvià”. Mateu Ramon.

Sa Societat

19.30 h   Entrada de franc
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EXPOSICIÓ 
Dilluns 21 

Francesc de Borja Moll i Josep Maria Llompart. Una amistat fructífera

Els punts en comú entre Moll i Llompart van més enllà de les ulleres, la calvície 
prominent del front o el seu caràcter afable, astut i irònic. Són dos personatges 
que van compartir una passió per les paraules des de perfils diferents, però com-
plementaris: Moll, el filològic i científic; Llompart, des d’una vessant estètica i 
literària.

La seva relació personal i professional és el fil conductor d’aquesta exposició, 
adherida a la commemoració oficial de l’Any Llompart.

Del 21 de gener al 3 de febrer de 2019

Sala d’Exposicions de l’Arxiu Municipal de l’Ajuntament de Calvià

TEATRE 
Divendres 25 

Exposició Retrats de Balears

Homenatge al món de l’esport i de l’escena cultural Balear amb retrats realistes 
de la mà d’Elena Cifre Schneider, artista nascuda a Mallorca, fent palesa la in-
fluència d’aquests personatges tant en contemporanis com en les generacions 
anteriors i posteriors.

Del divendres 25 de gener al 29 de març. Sala d’Exposicions de l’Ajuntament 

GENER

ACTIVITATS INFANTILS

CONTACONTES

Biblioteca Calvià. Can Verger

Dissabte, 12 de gener, a les 11.30 h. 

COLORÍN COLORADAS.  

“Clea, en el bosque de coral”

CONTACONTES

Biblioteca Magaluf

Dissabte, 26 de gener, a les 11 h. i  12 h.

ARANTZAZU RIERA                                           
“Cantam un conte”

(adreçat a infants de 0 a 3 anys amb les 
seves famílies. Es faran dos tallers con-
secutius, adreçats a grups d’edats: de 0 a 
18 mesos i de 18 a 36 mesos)

ACTIVITATS PER ADULTS

CLUB DE LECTURA

Biblioteca Santa Ponça. 

Dimarts, 29 de gener, a les 19.30 h.

Comentari del llibre, “El secret del meu 
turbant” , d’Agnès Rotger

CLUB DE LECTURA

Biblioteca Magaluf

Dimarts, 26 de febrer, a les 19.30 h.

Comentari del llibre, “Contra el viento 
del norte”, de Daniel Glattauer

ACTIVITATS PROGRAMADES A LES  BIBLIOTEQUES DE CALVIÀ

TEATRE 
Divendres 1 de febrer

Consell Rector de Sa Societat. Xerrada sobre el lloguer turístic: Cap a un model 
turístic basat en la gentrificació? A càrrec de Marc Morell

Sa Societat

19.30 h

Entrada de franc 
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POLICÍA LOCAL

El taller es muy participativo. Empieza con un vídeo introductorio en 
el IES Calvià. Luego, se trabaja por grupos en el  el análisis de los per-
sonajes del vídeo. Por ejemplo... Johan ha hecho una foto con el móvil 
a una chica borracha. Él no tenía permiso, así que no caben excusas, es 
responsable de lo que ha hecho. A partir de este personaje se refuerza 
al adolescente animándole a tener empatía, y no dejarse llevar por la 
presión del grupo. También se tratan aspectos de la violencia machista, 
como es tener una relación de desigualdad en la que se usa a otra perso-
na como objeto sexual.

Otro personaje para la reflexión es Alba. “Ella ha dado permiso tempo-
ral para difundir sus fotos de contenido sexual. ¿Tiene autoestima, res-
peta su imagen e intimidad? ¿Sabe que en la red una imagen queda fuera 
de control? Es una víctima, que necesita apoyo familiar, de amistades...” 
el policía tutor explica que existen soluciones.

Así, después de hora y media de trabajo conjunto, los ‘calvianers’ han 
llegado a la conclusión de que no todos los chicos ni todas las chicas 
son iguales, y en grupo, tienen la fuerza para frenar acciones negativas y 
ayudar a las víctimas. Porque todos pueden serlo, de ahí la importancia 
de que los estudiantes de Calvià se protejan en Internet controlando lo 
que hacen, dicen o cuelgan.

   Més informació: 
www.calvia.es

La Policía Local de Calvià ha celebrado un año más su tradicional Dia-
da, que incluyó como siempre el acto institucional de concesión de me-
dallas y reconocimientos. 

En esta ocasión se entregaron las siguientes cruces al mérito policial con 
distintivo blanco:

Jaume Balaguer Covas, por la mejora de la seguridad y convivencia en 
el IES Calvià; Jaime Barceló, exjefe de la Guardia Civil en Illes Balears; 
Sebastián Darder Torquemada, por su notoria aportación a la mejora 
de la seguridad y convivencia en los destinos turísticos de Palmanova y 
Magaluf; y al médico Juan José Segura Sampedro, por su notoria apor-
tación a la mejora de la seguridad de nuestros visitantes. 

Del cuerpo policial, el subinspector Manuel Pedraza Alfaro, el oficial 
Miguel Pallicer Moreno, y los policías Antonio Soler Obrador, Joa-
quín Molina Cobo y Juan Manuel Moreno Morente también han reci-
bido esta distinción por su trayectoria profesional.

Uno de los principales retos en materia de seguridad llevados a cabo 
fue el dispositivo de seguridad conjunto establecido con ocasión de la 
celebración del mundial de fútbol, que se saldó con 0 incidentes y que 
fue una muestra del excelente grado de coordinación existente entre la 
Policía Local y la Guardia Civil. 

No obstante, Justino Trenas recordó durante el acto que la administra-
ción local de Calvià sigue apostando por la reversión del modelo de-
nominado “Turismo de borrachera o de excesos” hacia un modelo de 
mayor calidad, en el que se erradiquen las conductas incívicas y el ocio 
asociado a la agresiva oferta y el consumo masivo de alcohol.

LA POLICÍA LOCAL ALERTA A LA JUVENTUD 
ACERCA DE LOS PELIGROS DEL ‘SEXTING’
Los policías tutor dan charlas a estudiantes para 
que tengan actitudes responsables ante la difusión 
de contenido sexual a través de las redes sociales

LA POLICÍA LOCAL DE CALVIÀ CELEBRA 
SU TRADICIONAL DIADA CON LA 
ENTREGA DE RECONOCIMIENTOS

Entre quienes recibieron cruz al mérito policial, 
el director del IES Calvià y el presidente de la 
Asociación Hotelera de Palmanova-Magaluf
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ACTUALITAT

5’3 millones de euros de inversión para 
hacer de la depuradora de Santa Ponça la 

más avanzada y eficiente de Balears

Calvià 2000 está desarrollando un 
ambicioso plan de regeneración y re-
utilización de agua en todo el munici-
pio para potenciar el uso de las aguas 
regeneradas en sustitución del uso de 
aguas de consumo humano en riegos y 
usos urbanos. Con este objetivo, ya se 
han iniciado las obras para la construc-
ción de las instalaciones de tratamien-
to terciario en la estación depuradora 
de Santa Ponça, con las que Calvià dis-
pondrá del sistema más avanzado de 
las Islas en capacidad y calidad.

La voluntad del Ajuntament es, a me-
dio plazo, reutilizar el 100% del agua 
tratada en el municipio. Y el nuevo ter-
ciario es una pieza “muy importante” 
de este plan, que deberá completarse 
en un futuro con una inversión para 
extender la red de agua regenerada y 
construir depósitos o lagunas de regu-
lación, redes de riego para zonas ajar-
dinadas, junto a actuaciones de pro-
moción y fomento de la reutilización 
entre consumidores potenciales.  

El nuevo terciario tendrá capacidad 
para producir 20.000 metros cúbicos 
al día de agua regenerada, ampliables 
hasta 30.000 por día. Este último nivel 
de calidad cumplirá los requisitos “más 
estrictos” para así garantizar al máxi-
mo la seguridad sanitaria en su uso 
cotidiano.  Cuando la obra culmine, se 
pasará de contar con un 12% de agua 
regenerada en Calvià a un porcentaje 
del 85%.
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MILLORANT CALVIÀ

Nuestro municipio contará con un nuevo 
tramo del Paseo Calvià hasta completar 41 kms

Calvià contará con un nuevo 
tramo del Paseo de Calvià, con 
lo que prácticamente todo el 
término municipal estará uni-
do por el emblemático paseo 
peatonal que actualmente tiene 
una longitud de unos 32 kiló-
metros. 

El proyecto que llevará a cabo 
el Ajuntament enlazará San-
ta Ponça, desde la avenida del 
rei En Jaume con la calle Isabel 
la Católica, hasta la calle Gran 
Via Penyes Rotges de El Toro, 
que tanscurrirá por el interior.

La aprobación de la propuesta 
por parte del Consell de Ma-
llorca permitirá sufragar más 
del 60% del proyecto, que as-
ciende a 3,1 millones de euros, 

con fondos del impuesto de 
turismo sostenible, el resto se 
financiará con fondos propios 
municipales. 

El Paseo de Calvià es una vía 
peatonal que aporta cohesión      
territorial al municipio al unir 
la mayoría de los núcleos ur-
banos a través de una vía arbo-
lada, con diferente mobiliario 
urbano como bancos, aparatos 
de ejercicios, iluminación, etc. 
Es muy utilizado tanto por re-
sidentes como por visitantes 
ya que ofrece la posibilidad de 
hacer largos recorridos por un 
paseo libre de vehículos, adap-
tado a personas con movilidad 
reducida, en un entorno agra-
dable y rodeado de vegetación. 

EL PROYECTO ENLAZA SANTA PONÇA CON LA CALLE GRAN VIA PENYES ROTGES 
DE EL TORO Y SE FINANCIA GRACIAS AL IMPUESTO DE TURISMO SOSTENIBLE

El Ajuntament ha informado ya 
a los vecinos de ‘vila’ respecto a 
cómo se desarrollará la prime-
ra fase del proyecto de reforma 
de la calle Major de Calvià vila, 
que supondrá una semipeato-
nalización de un tramo de esta 
vía cuya titularidad se cedió por 
parte del  Consell de Mallorca al 
consistorio, y que cuenta con un 
presupuesto de 750.000 euros.  
El tramo que se reformará va 
desde la calle batle Jaume Mar-
torell hasta la plaza de la Vila, y 
la reforma que se realizará su-
pondrá poner al mismo nivel la 
calzada y las aceras, a fin de 

convertirla en una vía accesible 
y transitable para personas con 
movilidad reducida, cochecitos 
de bebé, etc.  
Además, se plantará arbolado, 
y se colocará mobiliario urbano 
y farolas led, convirtiéndola en 
una calle “paseable y más ama-
ble”, incluyendo restricciones 
al tráfico rodado. También se 
soterrará el cableado y se colo-
cará material acorde con la es-
tética de los pueblos de la Serra 
de Tramuntana, mientras que la 
plaza de la Vila quedará como 
espacio único y diáfano. 

EL CARRER MAJOR DE CALVIÀ VILA 
AFRONTA YA LA PRIMERA FASE 

DE SU REFORMA
La vía será en parte peatonalizada, plantando 

arbolado y convirtiéndola en una calle más 
paseable y más amable
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MILLORANT CALVIÀ

La escoleta de Santa Ponça se reforma por 
completo para crear un edificio más unitario

La actuación sobre la esco-
leta se basa, a nivel funcio-
nal, en la demolición de un 
aula (ampliación anterior 
de la cuarta aula), construc-
ción de dos nuevas aulas en 
planta baja. También se in-
terviene en profundidad en 
la cocina, que se remodela 
totalmente, y el vestíbulo, 
en donde se cierra una zona 
de porche y se incluye un 
cuarto para cochecitos de 
niños. Al mismo tiempo se 
eliminan todos los añadidos 
que se han ido colocando a 
lo largo del tiempo (caseta 
para la caldera, etc.)

 Finalmente se prevé la co-
locación de toldos en las fa 
chadas laterales para protec-
ción solar de los niños. La 
planta piso queda apartada 
del uso docente, quedando 
en principio a disposición 
de la dirección del centro.

Se evidencia por tanto, ob-
servando el proyecto inicial 
de la escoleta, que el proyec-
tista pretendía independizar 
en cierto modo los distintos 
espacios, de modo que el 
edificio se presentase como 
una “suma de partes inde-
pendientes” en detrimento 
de ofrecer una imagen, como 

hasta ahora, más unitaria. La 
propuesta que se hace es la 
de revertir en lo posible esa 
voluntad primigenia para 
crear un edificio unitario, 
eso sí, con un cierto juego 
volumétrico asociado a una 
asignación de colores que 
lo haga más atractivo. Los 
huecos se colocan con una 
mayor libertad, tanto en su 
forma y dimensiones, como 
en su ubicación y en ocasio-
nes se adaptan a la altura de 
los usuarios, acentuando así 
el carácter lúdico de la pro-
puesta.

LA CONSTRUCCIÓN DATA DE 1976, POR LO QUE EN VARIOS ASPECTOS HABÍA 
QUEDADO YA OBSOLETA / EN LA REFORMA SE JUGARÁ CON LOS COLORES

REFORMADO EL 

EDIFICIO  DE  MIQUEL 

DELS SANTS OLIVER

Destinado a albergar las de-
pendencias de Radio Taxi de 
Calvià, el edificio estaba, des-
de hace años, en desuso.
Se ha reformado la distribu-
ción interior del edificio para 
acondicionarlo como un edi-
ficio de oficinas, mantenien-
do la estructura existente.
En el edificio principal: 
en el ala izquierda se ubica el 
acceso a través del porche a la 
zona de recepción y secreta-
ría. De allí se accede a la zona 
privada que incluye el office, 
‘call centre’ para seis perso-

nas y zona para RAC. En el 
ala derecha se ubica la zona 
de despachos, sala de reunio-
nes y aseos.
En el edificio anexo se man-
tiene el espacio diáfano para 
su uso como almacén.
Se ha adecuado el acceso del 
solar como itinerario accesi-
ble disponiendo de rampas 
para salvar el desnivel.

Las nuevas 
dependencias de Radio 
Taxi Calvià ocuparán 
ahora este edificio, en 
desuso desde hacía ya 

algunos años

Se colocarán toldos en 
las fachadas laterales 
de la Escoleta para la 
protección solar de los 

menores 

Con el nuevo proyecto 
se pretende acentuar 

su carácter lúdico, algo 
que se deja observar en 
todas las mejoras que 
se podrán observar a 

primera vista

·
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  DILLUNS  DIMARTS  DIMECRES  DIJOUS  DIVENDRES 
08.00 h  Bon Dia Calvià  Bon Dia Calvià  Bon Dia Calvià  Bon Dia Calvià  Bon Dia Calvià 

10.00 h  Informatiu Matí  Informatiu Matí  Informatiu Matí  Informatiu Matí  Informatiu Matí 

10.30 h  Espai LGTBI M.Ambient/Calvià2000  Policia Local  Emprenedors Emprendre en Femení

11.00 h  Cine/Tast de Llengua Tertúlia Política  Les Sedi Girls Marca Personal Moda amb C.Márquez

12.00 h  Connexió Local IMEB IFOC Cultura Semilla Negra

13.00 h  Les 10 Cançons de... Es Generador Empreses de Calvià  No Badis Gourmet  Más que Djs

14.00 h  Informatiu Migdia  Informatiu Migdia  Informatiu Migdia  Informatiu Migdia  Informatiu Migdia 

15.00 h  Esports:  Esports: Esports: Esports: Esports:

 L’Anàlisi Futbol calvianer  ICE Bàsquet Calvià La Prèvia

Quines són les deu cançons de la teva 
vida? Alguna vegada t’ho has plante-
jat? Creus que amb una selecció mu-
sical d’aquest tipus podem conèixer 
millor una persona? 

Ràdio Calvià ens permet participar 
en aquest experiment musical cada 
dilluns a les 13.05. I ho podem fer de 
manera activa o passiva:

De manera passiva, perquè podem 
escoltar els calvianers i calvianeres 
que trien la seva banda sonora vital: 
fins ara han passat col·laboradors de 
l’emissora públics, polítics, gent de 
l’esport...

Però també pots fer-ho de manera 
activa. Tu també pots dir-nos quines 
són les 10 cançons de la teva vida, i 
formar part d’un espai radiofònic que 
començà com un programa d’estiu 
però que ja s’ha guanyat un lloc fix a 
la graella de Ràdio Calvià. 

Si vols prendre-hi part només ens has 
d’escriure un correu a:

radiocalviafm@gmail.com

O bé cridar-nos al telèfon:

971 13 80 60

I recorda: cada dilluns, les 10 cançons, 
a la 107.4 FM.

T’escoltam!

Ràdio Calvià posa ara la banda sonora a 
la vida de la ciutadania del municipi
‘LES DEU CANÇONS DE...’ ENS PERMET CADA DILLUNS AL MIGDIA CONÈIXER 
MILLOR LA GENT DE CALVIÀ A TRAVÉS DELS SEUS GUSTOS MUSICALS

LA GENT MAJOR TAMBÉ TÉ ARA EL 
SEU ESPAI A LA 107.4 FM
La gent major té a partir d’ara el 
seu propi espai a l’emissora pú-
blica municipal. Cada dimarts, 
entre les 09.15 i les 10.00 del matí 
podeu escoltar la tertúlia de gent 
gran. Allà, comentaran totes les 
setmanes qüestions d’actualitat, 
però també ens explicaran mol-
tes altres coses que tenen a veure 
amb la seva particular visió de la 
vida: els seus problemes, les se-
ves il·lusiones, els reptes diaris, 
la seva mirada cap al futur... tot, 
a Ràdio Calvià, cada dimarts a 
les nou i quart del matí.

MITJANS

El número 8 de la revista municipal Entorn inclou en el seu contingut arti-
cles originals d’investigació que repassen aspectes com la navegació marítima 
durant la prehistòria, les torres de vigilància, el contraban a Calvià, la pesca 
i reserves marines calvianeres, o la consolidació d’una societat assentada a 
la costa. A més, ofereix entrevistes amb persones significatives que tenen a 
veure amb el municipi i la mar, com la biòloga marina Isabel Moreno, l’acti-
vista Xavier Pastor, el mestre d’aixa Joan Mario Rebassa o l’esportista Laura 
Quetglas, que ha competit amb èxit en el mundial de paddle surf celebrat 
recentment a la Xina.

‘LA MAR’, PROTAGONISTA DE ‘ENTORN’
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CALVIÀ 2000

Empiezan las obras invernales de mejora 
de las infraestructuras de impulsión, 

alcantarillado y saneamiento de Calvià

   Més informació 
http://www.calvia2000.es

En Santa Ponça se han reanudado las 
obras, iniciadas a principios de año, 
por las que se sustituyen las conduc-
ciones de impulsión de las estaciones 
de bombeo de aguas residuales Santa 
Ponça 1 y 2. Estos trabajos durarán 
hasta final de marzo, con la ocupación 
actual y corte de tráfico en un tramo 
de la Gran Vía Puig Major y, poste-
riormente, en parte de la rotonda de la 
Avinguda Rei Jaume I con Via Barto-
meu Rosselló Planas y Plaça Jardí.
Antes de esta obra, las dos estaciones 
principales de bombeo de Santa Ponça 
impulsaban sus caudales directamente 
a la depuradora de Santa Ponça a tra-
vés de dos conducciones frágiles, in-
dependientes, que llevaban más de 30 
años de servicio y que habían sufrido 
diversas averías graves. La imposibili-
dad de utilizar indistintamente las ca-
nalizaciones, así como sus problemas 
estructurales, habían producido pér-
didas del servicio, colapsos del terre-
no y afecciones medioambientales por 
vertidos accidentales, como los que se 
produjeron en el verano de 2016 y que 
obligaron al cierre de la playa en pleno 

mes de agosto.
Con los trabajos de sustitución de las 
conducciones y la interconexión entre 
ellas, se ha puesto fin a estos proble-
mas, mediante la instalación de nue-
vas tuberías de fundición de gran diá-
metro que sustituyen a las antiguas de 
fibrocemento. 

La ejecución de la obra se ha llevado 
a cabo por tramos, al objeto de mini-
mizar la ocupación y causar la menor 
interferencia a los vehículos, a los ve-
cinos y al servicio, y supone una inver-
sión de 1,8 millones de euros.

En cuanto a la renovación del 
alcantarillado, para la que se 
destinarán 370.000 euros, el 
objetivo es aumentar la ca-
pacidad de vehiculación de 
redes que ya están obsoletas, 
asegurar su estanqueidad y 
minimizar atascos. Son Fe-
rrer ha sido el primer núcleo 
en el que se han abordado 
estos trabajos, que durarán 
hasta esta semana. Se ha ocu-
pado primero la calle Perdiu y 
después la calle Bruixa.
También se ha iniciado la re-
novación de 450 metros de al-
cantarillado de la calle Torre-
nova, en Magaluf, motivo por el cual 
ocupa esta calle hasta mediados de 
enero. Otras zonas en las que está pre-
visto sustituir redes de saneamiento 
este invierno son Punta Ballena, Pina-
da, Pinzones (Cala Vinyes) y Drago-

nera (Peguera). Además, se procederá 
a la renovación de un tramo de red de 
alcantarillado en Avinguda Capdellà 
y Avinguda de Palma, en Calvià vila, 
lugares donde ha habido atascos este 

verano. 

Con la finalización de la temporada turística, em-
pieza la “temporada de obras”. Es el momento idóneo 
para poner al día las infraestructuras de saneamien-
to, alcantarillado e impulsión de aguas residuales 
del municipio, tareas que el Ajuntament de Calvià 
tiene encomendadas a Calvià 2000. Se da la circuns-
tancia de que, con el alargamiento de la tempora-
da turística, es cada vez menor el tiempo disponible 
para los trabajos de mejora, por lo que la coordina-
ción de obra y la agilidad en la ejecución es cada vez 
más importante.

Se han instalado nuevas 
tuberías de fundición 
de gran diámetro que 

sustituyen a las antiguas, 
de fibrocemento

1,8 MILLONES DE EUROS PARA SUSTITUIR 
CONDUCCIONES  DE IMPULSIÓN

370.000 € PARA RENOVAR ALCANTARILLADO




