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Eix 4: Urbanisme, mobilitat i medi ambient

La practica urbanistica consisteix a prendre decisions sobre la localitzacid de les activitats a I'espai, sobre la forma de I'espai public, de I'espai privat i sobre les caracteristiques
del sistema de transport. No obstant aixo, les dones no hem estat en els ambits i espais de decisions tecniques i politiques. Les dones arrossegam les consequencies de la
separacio del treball productiu del reproductiu i del confinament d'aquest Ultim a I'ambit domestic. Fins ara, aquest model d'urbanisme reprodueix els desequilibris i
desigualtats de genere i es reflecteix en els municipis com a espai fisic on vivim. Perque I'espai NO és neutre. Com estigui dissenyat i construit un espai pot contribuir a
generar desigualtats entre els diferents usuaris i usuaries. Lespai €s un element dinamic i actiu que pot contribuir a fer créeixer la desigualtat, construint barreres, o pot afavorir

la integracio social.

Les dones no son un grup homogeni. No es pot parlar d'una experiéncia vital anica de ser dona, sind d'una diversitat d'experiencies i diferents
combinacions vitals: dones embarassades, dones amb persones dependents al seu carrec, dones cap de familia, dones grans, migrades, amb diversitat funcional, que
combinen treball i familia, dones soles, etc. Aquesta situacid conjuntural, sera de cada vegada més un problema per als homes, que lentament van assumint rols a I'ambit
privat. Es per aixé que es necessita un urbanisme inclusiu i amb criteris mediambientals, que contribueixi a construir poblacions més

humanes per a tots i totes.

L'urbanisme inclusiu treballa:
Equipaments i serveis per a la vida quotidiana
Seguretat
Mobilitat
Representativitat i presencia simbolica

Paisatge, bellesa i percepcio



teis

servicios
de consultoria

URBANISME, MOBILITAT | MEDI AMBIENT

i l'ordenacid urbanistics
Promoure la mirada de génere en els projectes urbanistics desenvolupats des de I'Ajuntament de Calvia
Incorporar la perspectiva de génere a la planificacio de les politigues de mobilitat

Visibilitzar I'aportacid social, cultural i econdmica que ha tengut la dona al llarg de la histdria

4  Ppromoure el llenguatge visual no discriminatori en la iconografia gue serveix de base per a la senyalitzacid urbana
2  Fomentar politiques de conciliacic adaptant els espais urbans
1 Habilitar zones de passeig sense risc des de diversos punts del municipi fins als centres escolars per facilitar la conciliacid a les families
2 Fomentar I'is d'espais piblics per a la realitzacié d'actuacions en matéria d'igualtat i de promocié de les dones

3 Incloure la perspectiva de génere en el disseny, desenvolupament i execucio de les politiqgues mediambientals
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i 'ordenacio urbanistics
1  Promoure la mirada de génere en els projectes urbanistics desenvolupats des de I'Ajuntament de Calvia

Urbanigme lgualtat Altres corporacions
Participacid en projectes especifics dintercanvi dexperigéncies Medi Natural i Urba
urbanistiqgues des de |a perspectiva de génere amb altres municipis o Mant., VO i Mob.
entitats especializades Habitatge
Elaboracid dun diagnbstic urba amb perpectiva de génere Urbanizme Igualtat Consell de Mallorca

WMedi Natural i Urba
Mant., WO i Mob.

Habitatge
2 |ncorporar la perspectiva de génere a la planificacio de les politiques de mobilitat
Elaboracid d'un estudi de viabilitat de compra de llangadores que Mant., VO i Mob. Igualtat
recorrin de forma circular els nuclis urbans adequant-se als Consell de Mallorca
equipaments de proximitat Centres educatius
Entitats socials
Sol-licitud al TIB perqué incorpori, a les linies d'autobds nocturn, la Mant., VO i Mob. Contractacid TIB
possibilitat que les dones puguin baixar entre parades per raons de Policia Local
seguretat Joventut
Intervencio Social
3 visibilitzar I'aportacié social, cultural i econdmica que ha tengut la dona al llarg de la historia
Augment de noms de dones rellevants a les vies plbliques del municipi |lgualtat Cuttura
Mant., VO i Mob. Conszell de Malllorca

Centres educatius
Entitats socials

4 Promoure el llenguatge visual no discriminatori en la iconografia que serveix de base per a la senyalitzacio urbana
Modificacid progresiva de 1a senyalitzacid urbana per eliminar qualsevol [Mant., VO i Mob. lguaktat Consell de Mallorca
imatge estereotipada o sexista Want. VO i Mob.
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2 Fomentar politiqgues de conciliacioé adaptant els espais urbans

1 Habilitar zones de passeig sense risc des de diversos punts del municipi fins als centres escolars per facilitar la conciliacio a les families
Creacid ditineraris segurs, accessibles i no motoritzats en 'accés als  |Urbanisme
col-leqgis lgualtat
Mant. VO i Mob.
Policia Local
IMEB
Medi Natural i Urba
Part. Ciutadana

Mant., VO i Mob. lgualtat
Instal-lacid de mesures de seguretat necessaries per garantir la Policia Local
integritat de les dones usuaries dels aparcaments municipals
Millara de carrils bici i circuits saludables accessibles iil-luminats Mant., VO i Mob. Igualtat
Urbanisme
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2 Fomentar I'is d'espais piblics per a la realitzacio d'actuacions en matéria d'igualtat i de promocic de les dones
Cada departament Igualtat Entitats socials
Augment del nombre d'activitats en matéria de génere als espais responsable Policia Local
publics del municipi IMEB
Cultura
Joventut
Part. Ciutadana
ICE

Medi Matural i Urba

3 Incloure la perspectiva de génere en el disseny, desenvolupament i execucid de les politigues mediambientals
Incorporacid de clausules socials digualtat en les contractacions Medi Natural i Urba Igualtat
publigues amb I'Ajuntament Contractacio

Medi Matural i Urba ICE
Intervencio Social
IMEB:
Cultura
Part. Ciutadana
Joventut
Turisme

Foment de rutes saludables accessibles

Clubs esportius
Centres educatius
Entitats socials
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