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Seccid Ill. Altres disposicions i actes administratius
AJUNTAMENT DE CALVIA )
INSTITUT MUNICIPAL D'EDUCACIO I BIBLIOTEQUES

3011 Convocatoria i bases reguladores de les condicions i els requisits per a la concessio de beques de
formacio practica estiu 2019 de l'Institut Municipal d'Educacio i Biblioteques de Calvia (Becalvia
2019)

El Consell Rector de 'MEB va aprovar el dia 22 de marg de 2019, la convocatoria i bases reguladores de les condicions i requisits per a la
concessio de beques de formacié practica estiu 2019 (BECALVIA 2019) de I'Institut Municipal d'Educaci6 i Biblioteques de Calvia de
conformitat al que es disposa en l'article 9.3 de la Llei 38/03, de 17 de novembre, general de subvencions, es publiquen les bases reguladores
que la regeixen.

CONVOCATORIA I BASES REGULADORES DE LES CONDICIONS I ELS REQUISITS PER A LA CONCESSIO DE BEQUES
DE FORMACIO PRACTICA ESTIU 2019 DE L'INSTITUT MUNICIPAL D'EDUCACIO I BIBLIOTEQUES DE CALVIA
(BECALVIA 2019)

Article 1. Objecte i finalitat

1.1. Aquestes bases tenen per objecte regular la concessio de les beques de formacio6 practica (BECAlvia) destinada a estudiants universitaris
o de cicles formatius, per realitzar a entitats privades o publiques i/o serveis/departaments municipals durant els mesos de juliol, agost i, si
escau, setembre de 2019.

1.2. Els objectius d'aquestes beques son:

- Oferir una formacié practica que contribueixi a garantir una millor qualificaci6 professional a estudiants d'estudis universitaris o de
cicles formatius.

- Facilitar el coneixement de la metodologia de treball adequada a la realitat professional en la qual els/les estudiants hauran
d'operar, contrastant i aplicant els coneixements adquirits.

- Afavorir el desenvolupament de competéncies técniques, metodologiques, personals i participatives.

- Obtenir una experiéncia practica que els faciliti la insercié al mercat de treball i en millori I’ocupabilitat futura.

- Afavorir els valors de la innovacio, la creativitat i 'emprenedoria.

Article 2. Régim de la concessi6 i marc normatiu. Régim de compatibilitat

2.1. Les beques objecte d’aquesta convocatoria es concediran en régim de concurréncia competitiva de totes aquelles sol-licituds que
compleixin els requisits exigits en aquestes bases i es regiran per: la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions; el Reial
decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament de la Llei 38/2003, de 17 de novembre; la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del
procediment comu de les administracions publiques; la Llei 40/2015, d'l d'octubre, de régim juridic del sector public; la Llei 27/2011, d'l
d'agost, sobre actualitzacid, adequaci6 i modernitzacio del sistema de la Seguretat Social, i el Reial decret 592/2014, pel qual es regulen les
practiques académiques externes dels estudiants universitaris.

2.2. Les subvencions, ajudes, ingressos o recursos per a la mateixa finalitat, procedents de qualssevol administracions o ens publics o privats,
nacionals, de la Unié Europea o d'organismes internacionals, son compatibles amb les beques objecte d’aquesta convocatoria.

Article 3. Requisits dels beneficiaris

Poden beneficiar-se de les beques objecte d’aquesta convocatoria les persones que, en el moment de presentar la candidatura, reuneixin els
requisits segiients:

=——3.1. Estar cursant un dels estudis segiients:

o
b
B2
[

3.1.1. Estudiants universitaris de grau i haver superat, en el moment de la sol-licitud de la beca, com a minim el 50% de la formacié segons
#rlel pla d'estudis conduent a la titulacio de referéncia o,
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3.1.2. Estudiants de primer o segon curs de cicles formatius del sistema educatiu, i haver superat totes les assignatures de la primera
avaluacio.

3.2. Estar empadronat en el municipi de Calvia o, en cas contrari, acreditar el pagament d'imposts de béns immobles municipals de l'any
2018, el titular dels quals sigui la persona sol-licitant o familiars de primer grau.

3.3. Presentar en termini i al lloc establert en aquestes bases, la documentacié indicada a l'article 9.
Article 4. Caracteristiques de les beques

- Les beques es realitzaran a I’'IMEB mateix o a entitats col-laboradores: es podran realitzar a entitats d'ambit privat i/o public, com també a
departaments/serveis municipals de Calvia. Tenen la consideracié de departaments/serveis municipals de Calvia, a I'efecte de les condicions
econdmiques de participacio, els organismes autonoms de I'Ajuntament de Calvia i entitats com Calvia 2000 i la Llar de Calvia.

- La persona becada podra proposar per iniciativa propia la realitzacidé de la beca en una entitat privada o publica. S'exclouen d'aquesta
proposta els departaments/serveis municipals de I'Ajuntament de Calvia, com també els seus organismes autonoms i entitats com Calvia
2000 i la Llar de Calvia.

- La durada de les beques sera, amb caracter general, de 1'1 de juliol al 31 d'agost de 2019.

- Hi haura la possibilitat de prorroga durant el mes de setembre, subjecta a la condicié pressupostaria i a la valoracié de la Comissié de
Seleccio 1 Seguiment, sempre a petici6 de I'empresa o departament/servei municipal i la persona becada, mitjangant instancia presentada per
registre de I’'IMEB, amb una antelacié minima de 10 dies habils.

- L'horari I'establira I'entitat col-laboradora. En tot cas haura de ser en horari continu de dilluns a divendres. Qualsevol altra proposta haura
de ser valorada per la Comissio de Selecci6 i Seguiment.

- La dedicaci6 podra ser de 5 dies a la setmana a ra¢ de 4 hores diaries o de 4 dies a la setmana a ra¢ de 5 hores diaries. Els dies festius no
seran recuperables.

- La quantia que s’ha d’abonar sera en concepte d'ajuda a l'estudi i s'estipula en 360 € bruts mensuals. D'aquesta quantia mensual, el 50%
sera assumit per I'IMEB (subjecte a un 2 per cent de retenciéo de I'IRPF i a les carregues corresponents de la Seguretat Social) i el 50%
restant (subjecte a un 2 per cent de retencié d'IRPF) per l'entitat col-laboradora, havent de realitzar en els dos casos el pagament directament
a la persona becada. En el cas de departaments/serveis de 1'Ajuntament de Calvia, els seus organismes autonoms i entitats com ara la Llar de
Calvia o Calvia 2000, 'IMEB assumira el total de la beca.

- En tot cas, les gestions i carregues corresponents de la Seguretat Social han de ser assumides per I'lMEB.
Article 5. Condicions generals de les beques

- La concessi6 d'una beca de formacié practica no representa cap relacid contractual entre la persona becada i 'IMEB / Ajuntament de
Calvia o l'entitat col-laboradora.

- El protocol de compromis és el document pel qual es regula la realitzacié dels periodes de formacid practica i es formalitza a través de la
subscripci6é d’aquest entre 1'Ajuntament de Calvia-IMEB, la Fundacié Universitat Empresa de les Illes Balears, si correspon, i 1'entitat
col-laboradora.

- La renuncia o anul-lacié de la beca donara lloc a la pérdua de tots els drets inherents a aquesta.

- Les vacants que es produeixin per anul-lacié o rentncia podran ser cobertes amb candidats suplents, fet que haura de valorar la Comissio
de Selecci6 i Seguiment.
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- Qualsevol motiu o incidéncia que afecti el bon desenvolupament de la beca haura de comunicar-se per escrit i de manera immediata a
I'IMEB.

Article 6. Requisits i obligacions de les entitats col-laboradores

- La realitzacio de les practiques té com a objectiu complementar la formaci6 adquirida per I'estudiant, mitjancant la realitzaci6 d'activitats
%professionals relacionades amb aquesta.
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- Ates el caracter formatiu de la beca, de la seva realitzacid no es derivaran, en cap cas, obligacions propies d'una relaci6 laboral, ni el seu
contingut podra donar lloc a la substituci6 de la prestacid laboral propia de llocs de treball.

- L'entitat col-laboradora haura de nomenar una persona que assumeixi la tutela de la beca com a responsable del programa de practiques del
becari/aria. El tutor/a sera una persona vinculada a I'entitat, i haura de prestar ajuda i assisténcia a la persona becada durant la seva estada.

- L'entitat interessada a participar en el programa de beques haura de presentar la seva proposta a 'MEB. En qualsevol dels dos casos,
I'IMEB valorara totes les ofertes de beques presentades a fi de confeccionar un cataleg de beques que inclogui el maxim de perfils académics
possibles.

- L'entitat haura de facilitar a 'IMEB les dades segiients: nom fiscal i comercial de I'empresa, adrecga fiscal, NIF de I'empresa, perfil de
xarxes socials de l'empresa, lloc de realitzacio de la beca, horari, nombre de beques ofertes, perfil d'estudis, requisits en cas que es consideri
oportl, tasques i funcions per desenvolupar, representacid legal de 1'entitat (nom complet, DNI, tel¢fon, adrega electronica), persona que
assumira la tutoritzacié (nom complet, DNI, tel¢fon, adreca electronica).

- L'entitat col-laboradora haura de facilitar 1'assisténcia del becari/aria a les convocatories-reunions realitzades per 'MEB, sempre amb avis
previ de part de 'TMEB.

- A l'efecte de qualificar I'activitat de la persona becada, 1'entitat col-laboradora haura de facilitar la informaci6 que li requereixi I'IMEB.
- L'entitat col-laboradora haura de fixar i complir el pla de practiques de la beca, i les condicions establertes en el conveni i I’annex.
- L'entitat col-laboradora haura de comunicar per escrit a 'IMEB qualsevol canvi i/o incidéncia que afecti el desenvolupament de la beca.

- L'entitat col-laboradora haura de comunicar per escrit a I'IMEB qualsevol canvi i/o0 modificacié que hagi de reflectir-se en el pla formatiu,
com també col-laborar amb I’IMEB en les tasques de seguiment i supervisio de la beca, i facilitar 1'accés a materials i recursos necessaris per
al correcte desenvolupament d'aquesta.

- L'assignacio de l'estudiant s’ha de realitzar segons el que estableixen aquestes bases.

- L'entrevista a I'estudiant solament sera possible quan es doni la situaci6 prevista a l'article 7, en cas contrari, l'entitat col-laboradora no
podra seleccionar I'estudiant.

- En cas que l'entitat col-laboradora valori I'estudiant assignat com a no apte, ho haura de motivar per escrit a 'IMEB.

- En el cas d'entitats col-laboradores privades i/o publiques, s'haura d'abonar mensualment la quantitat de 180 € (en concepte d'ajuda a
I'estudi i subjecta a un 2 % de retencié de I'RPF) a la persona becada assignada a la seva empresa, com a maxim dins la primera setmana del
mes segiient a la realitzacio de la beca.

- En tot cas, l'entitat col-laboradora haura de complir la normativa aplicable en materia de prevencid de riscos laborals, i de proteccié de
dades, i facilitar a l'estudiant idéntics mitjans de proteccié que els requerits a qualsevol altre treballador.

Article 7. Criteris d'atorgament de les beques
7.1. Criteris generals:
- L'IMEB ha d’observar els principis de publicitat, transparéncia, concurréncia, objectivitat, igualtat i no discriminacio.

- El perfil del becari haura d'adequar-se al lloc de practiques ofert, les seves practiques han d’estar directament relacionades amb el contingut
academic dels estudis que esta cursant.En cas de no trobar cap practica d'interés o entitat col-laboradora adequada al perfil, I'IMEB no pot
assegurar que pugui concretar-se l'assignacio de beca.
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7.2. Criteris especifics:

7.2.1. Quan hi hagi més d'una candidatura per a la mateixa oferta de beca o quan el comput global de les candidatures, bé optant a les ofertes

indicades en el cataleg de I'IMEB o bé a entitats privades/publiques a proposta de la persona interessada, sigui superior a les beques
convocades, s’han d’aplicar els criteris segiients:

JM Tenen preferéncia aquelles persones que hagin obtingut la puntuacié més alta. Aquesta puntuaci6 es calcula a partir de la suma del resultat
de la nota mitjana, extreta de l'extracte académic, i la suma addicional de 0,5 punts en cas de no haver obtingut amb anterioritat la condicid
i de becari/aria accedint-hi des de qualsevol convocatoria de beques practiques de I'TMEB.
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En cas d'empat, tenen preferéncia les persones que acreditin algun tipus de discapacitat. En cas de persistir 1'empat, tenen preferéncia
aquelles persones que no hagin realitzat anteriorment beques de formacio practica a través de I'lMEB. En cas de persistir I'empat, es decidira
mitjangant una entrevista personal convocada per l'entitat col-laboradora i/o Comissié de Seleccid i Seguiment, en la qual es valoraran el
curriculum, 1'actitud i competéncies, i si persistis 'empat, es decidiria mitjangant sorteig realitzat per la Comissio de Seleccid i Seguiment.

Article 8. Termini i lloc de presentacié de documentacio
- El termini per a la presentacié de sol-licituds €s del 5 al 30 d'abril de 2019 (tots dos inclosos) de dilluns a divendres, excepte els dies festius.

- El lloc i I’horari de presentacié son: El Registre General de 1'IMEB, situat al carrer de Julia Bujosa Sans, batle, 1, de Calvia, de 9 a 14
hores, de dilluns a divendres; el Centre Universitari de Calvia, situat al carrer de la Ginesta, 7, de Bendinat de 9 a 14 hores, de dilluns a
divendres, o a qualsevol dels llocs establerts a l'article 16 de la Llei 39/2015, d'l d'octubre, del procediment administratiu comu de les
Administracions Publiques.

Article 9. Documentacié que s’ha de presentar
1. Model d'instancia (annex I).
2. En el cas d'estudiants de cicles formatius: original de les qualificacions del curs actual.

3. En el cas d'estudiants universitaris: extracte académic digital o equivalent on constin el nombre de crédits totals aprovats, el nombre de
credits pendents de realitzar i la mitjana académica de I'1 al 10.

4. Curriculum actualitzat amb foto de carnet.
5. Numero d'afiliaci6 a la Seguretat Social.
6. Acreditacio bancaria.

7. Acreditaci6 de discapacitat, si correspon.
Article 10. Procediment de concessio

Les sol-licituds presentades seran valorades per la Comissié de Seleccid i Seguiment, presidida per la geréncia de I'IMEB o la persona en qui
delegui. Formen també part d'aquesta comissio dos técnics de 'IMEB o persones en qui deleguin.

El procediment de la concessio de les beques s'ha d’iniciar d'ofici, a través de l'acord del consell rector de 'MEB, que aprovara
simultaniament les bases i la convocatoria, que s’hauran de publicar en el BOIB.

Les sol-licituds presentades seran examinades per la Comissié de Seleccid i Seguiment, que haura de verificar que els sol-licitants
compleixen la totalitat dels requisits exigits a la convocatoria. Si la sol-licitud no reuneix els requisits indicats, la Comissi6é de Seleccid i
Seguiment ha de requerir la persona interessada perque, en un termini de deu dies habils, 1'esmeni o aporti els documents preceptius, i li ha d’
indicar que, si no ho fa aixi, es considerara que desisteix de la seva sol-licitud i l'expedient s'arxivara sense més tramits.

El requeriment previst en el paragraf anterior s’ha de fer a través de resolucid, que s'haura de publicar a www.calvia.com. Aquesta resolucio
ha d'incloure la relacié dels sol-licitants que han d'esmenar les deficiéncies advertides, la relacid de sol-licitants que, inicialment, compleixen
els requisits de la convocatdria, i també la relacio de sol-licitants exclosos amb indicaci6 del motiu.

Una vegada conclos el termini, la Comissio de Seleccid i Seguiment avaluara les sol-licituds presentades, com també les al-legacions i/o
esmenes realitzades per les persones interessades. Posteriorment, redactara la proposta de resolucid provisional ajustant-se als criteris de
valoraci6 indicats a l'article 7. Si no es presenten al-legacions dins el termini indicat, la proposta de resolucié provisional tindra caracter
definitiu. En cas contrari, una vegada examinades les al-legacions presentades, I'0rgan instructor haura de formular una proposta de resolucio
definitiva.

Article 11. Funcions de la Comissié de Selecci6 i Seguiment

- L'analisi i I’estudi previ de les sol-licituds presentades.
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- La preselecci6 dels sol-licitants sobre la base de la documentacio6 presentada i la confecci6 de la corresponent proposta a la presidenta.

- La intermediaci6 entre I'IMEB, la persona becada, 'entitat col-laboradora i les universitats o els centres de formacio.

et
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- La supervisio, coordinaci6 i avaluaci6 de les practiques.

- Les funcions administratives i d'informaci6 inherents a les practiques dels becaris/aries.
- La supervisi6 per assegurar que els pagaments es facin efectius.

- Qualsevol altra de naturalesa analoga no prevista en aquestes bases.

Article 12. Drets i deures de la persona beneficiaria

- Dret a percebre I'ajut economic, en concepte d'ajut a 1'estudi, corresponent a la beca de la forma establerta a la convocatoria. Aquest ajut no
té en cap cas la naturalesa de salari.

- Dret a rebre, quan finalitzin les practiques, una certificacid on en constin la durada i les caracteristiques.
- Haura de respectar en tot moment l'organitzacié de l'entitat col-laboradora, complir els horaris i fer les tasques que se li encomanin.

- Haura de mantenir el contacte amb els seus tutors en la forma que aquests indiquin i guardar el degut secret professional per la seva estada
a l'entitat col-laboradora tant durant la realitzacio de les practiques com una vegada finalitzades.

- Haura de comprometre's a realitzar les activitats establertes al seu programa de practiques, a respectar les normes de seguretat en el treball i
a fer un Us responsable del material i els equipaments que 1'entitat col-laboradora posi a la seva disposicio.

- Ha de comunicar immediatament, a 'l MEB i a la persona que tutoritzi la beca, qualsevol incidéncia que afecti el normal desenvolupament
de l'activitat per la qual rep la beca. I ha de mantenir en tot moment l'actitud i I'interés necessaris per a un bon aprofitament d'aquesta.

- En el cas de rentincia a la beca, ho haura de comunicar al tutor designat, amb una antelacié minima de cinc dies a la data de la rentincia.
Igualment haura de notificar-ho, per escrit, a través del registre general d'entrada de I'lMEB. En cas d'incompliment de qualsevol d’aquestes
notificacions, I'IMEB i/o ’entitat col-laboradora podran deixar d'abonar la part de 1'assignacié economica que hagi reportat.

- Haura d'assistir a les reunions i entrevistes a les quals sigui convocat per 'IMEB.
- Haura de presentar mensualment un registre d'assisténcia segellat per I'empresa i signat pel tutor/tutora.
Article 13. Causes d'anul‘laci6 de la beca

En cas de comportament incorrecte o falta d'aprofitament d'algun becari/aria, la Comissié de Seleccio i Seguiment pot proposar la no
continuitat de la beca. En tot cas, son causes d'anul-lacio de la beca:

- La comprovaci6 de la falta de veracitat o d'alguna altra irregularitat en les dades exposades pel becari en la seva sol-licitud.
- L'incompliment de la persona becada d'alguna de les seves obligacions.

- La renuncia de la persona beneficiaria.

Article 14. Crédit pressupostari

Es convoquen un maxim de 60 beques, de les quals I'MEB, en el cas d'entitats privades i/o publiques, aportara un 50% de la quantia de la
beca atorgada i els costos derivats de 'alta de la Seguretat Social. En el cas de departaments/serveis municipals de Calvia, els organismes
autonoms de 1'Ajuntament de Calvia i entitats com Calvia 2000 i la Llar de Calvia, 'MEB aportara el 100% de la quantia de beca atorgada i
els costos derivats de l'alta de la Seguretat Social.

Per atendre les obligacions de contingut economic que es derivin de la concessiéo de beques objecte d'aquesta convocatoria, hi ha credit
suficient a les partides del pressupost de 'MEB corresponent a 2018.

Calvia, 28 de marg de 2019

La Presidenta de 'l MEB
Natividad Francés Garate
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Ajuntament de
Calvia Mallorca calvia.com

ANNEX I. SOL-LICITUD

CONVOCATORIAI BASES REGULADORES DE LES CONDICIONS | ELS REQUISITS PER A LA
CONCESSIO DE BEQUES DE FORMACIO PRACTICA D'ESTIU, DE L'INSTITUT MUNICIPAL

D'EDUCACIO | BIBLIOTEQUES DE CALVIA (BECAIlvia 2019)

IMEB

Institut Municipal dEducacio
1Bibloteques de Calva

DADES PERSONALS

Nom i llinatges |

DNI ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ Data de naixement ‘

Lloc de naixement Adreca

Localitat Nam. cp |
Telefon ale

Tens carnet de cotxe? Si No Tens carnet de moto? Si No

Tens cotxe propi? Si No Tens moto propia? Si No

En cas de discapacitat acreditada, necessites adaptacié del lloc de practiques? |Si No ‘ Quina? ‘

DADES ACADEMIQUES

Estudis actuals Universitaris Especialitat dels estudis

Cicle formatiu grau mitja

Cicle formatiu de grau superior

Nom de la universitat / IES / Centre d'estudis

SELECCIO DE BECA

Indica les beques per ordre de preferéncia (la 1 és la que més tiinteressa) (Consulta el cataleg adjunt)

Preferencia | Num. de referéncia de la beca Empresa

1

2

3

En cas que Nom de I'empresa:
aconsegueixis per

iniciativa propia la Contacte (nom i teléfon):
implicacié d'una entitat

col-laboradora, n’has

d'indicar les dades

seglients
Si
Has realitzat anteriorment una beca de formacié practica convocada per I'Ajuntament de Calvia o I'MEB? No
Documentacié que s'adjunta
Curriculum vitae amb foto carnet En el cas d'estudiants de cicles formatius: original de les qualificacions del
curs actual.
Acreditaci6 bancaria En el cas d'estudiants universitaris: extracte académic digital o equivalent

de realitzar i la mitjana académica de I'1 al 10.

on constin el nombre de crédits totals aprovats, nombre de crédits pendents

Numero de la Seguretat Social Acreditacié de discapacitat, si correspon.

IMEB
C/ de Julia Bujosa Sans, batle, 1
07184 Calvia. llles Balears
Tel.: 971 139 139 ale: imeb@calvia.com
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% Ajuntament de IMEB

DECLAR
— Que les dades anteriors son certes, i que conec i accept les bases d'aquesta convocatoria.
— Que sé que I'ocultacié de qualsevol informacié sobre els requisits implica la denegacié de la beca sol-licitada.

Informacié basica sobre proteccié de dades

Identificacio del tractament: Programa de Beques.

Responsable: Institut Municipal d'Educacié i Biblioteques.

Finalitat: tramitacio i concessié dels diferents tipus de beques a estudiants i titulats que concedeix I'Ajuntament de Calvia a través de
I'MEB.

Legitimacio: consentiment de la persona interessada.

Destinataris: estudiants i titulats.

Drets: teniu dret a accedir, rectificar i suprimir les dades, aixi com altres drets, com s'explica a la informacié addicional.

Informacié addicional detallada sobre proteccié de dades: http://www.calvia.com/protecciondatosimeb.

| per deixar-ne constancia, a I'efecte de sol-licitud de beca de I'MEB, sign aquest document.

Calvia, d'abril de 2019

[signatura]
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