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ACTA DE LA SESION DE LA COMISION TECNICA DE VALORACION PARA LA CONFECCION
DE UNA BOLSA DE TRABAJO, POR EL SISTEMA DE CONCURSO, DE TRABAJADOR/A
SOCIAL, PARA SU POSTERIOR NOMBRAMIENTO COMO FUNCIONARIO/A INTERINO/A
(BOIB NUM. 31 DE FECHA 12/03/2020). RESULTADOS DEFINITIVOS DE LA VALORACION
DE MERITOS.

https://ww. adnonl i ne. cal vi a. com csv

Siendo las 9'30h, del dia dieciséis de octubre de dos mil veinte se reune la Comisién Técnica de
valoracion para revisar las alegaciones formuladas contra la valoracién de méritos. Una vez
revisadas procede la desestimacién o estimacion de las mismas y la redaccién para su publicacion
de la valoracion de méritos definitiva.
- Se desestiman las alegaciones presentadas por: Canal Chavero, Carolina; Fonollosa Coll,
Estela; Segretin Caraballo, Margarita Aida; Marin Castafo, Cristina.
- Se estiman parcialmente las alegaciones presentadas por: Aguilar Ordenes, Francisca
Gabriela; Barceld6 Gémez, Andrea; Barceld Julia, Francisca Maria; Coll Cambon, Veroénica;
De Francisco Sanchez, Marta; Felices Donate, Liliana; Fernandez-Gaytan Angulo, Gloria;
Ferreyra Gonzalez, Maria; Gelabert Botella, Monica Lluisa; Hernandez Diaz, Alba; Moger
Moranta, Margalida; Muller Flury, Michael Lorenzo; Oltra Pérez, César; Pallicer Sanchez,
Marina; Ramos Pérez, Maria Isabel y Xamena Aranda, Laura.
- Se madifican las valoraciones revisadas de oficio a: Calafat Ramirez, Maria Magdalena.
Se traslada un informe individual de la revision realizada. A continuacién se procede a la
publicacion definitiva del resultado de la valoracién de méritos de los aspirantes que resultaron
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APTOS/AS.
A) EXPERIENCIA | B) C) MERITOS D) ACCIONES E) MERITOS
Apellidos, nombre DNI PROFESIONAL CATALAN | ACADEMICOS | FORMATIVAS PUBLICACIONES TOTALES
Aguilar Ordenes,
Francisca Gabriela | yq.u563 5 | 42133 1 2,0000 1,9290 0,0000 6,1423
| Andreu Fiol, Rosa
=— | Maria 43***963-W 4,8797 1 1,7250 3,7600 0,0000 11,3647
——
=== | Barcel6 Gomez,
s | Andrea 43***792-D 1,4000 1 5,0000 1,5520 0,0000 8,9520
== | Barcel6 Julia,
_% Francisca Maria 41***743-H 5,2367 1 0,5500 3,1890 0,0000 9,9757
= Bis Maqueda,
=',: Francisca 43**891-F 0,1700 1 0,0000 0,7225 0,0000 1,8925
_§
=~ Blesa Vidal, Isidro
=§ 44***646-T 9,0000 2 3,3500 7,7580 0,0800 22,1880
<t
D Calafat Ramirez,
8 Maria Magdalena 43***171-L 1,7850 1 4,0000 1,4120 0,0000 8,1970
—
=2 Canal Chavero,
= | Carolina 43**713-G 2,7470 1 4,0000 1,1145 0,0400 8,9015
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Cano Loépez, Manuel

>
1)
(8]
E
9 Adrian 43***522-W | 0,2767 1 0,0000 0,7375 0,0000 2,0142
©
S Castell6 Pomar,
§ Cristina Isabel 43***734-F 5,5890 1,5 1,3250 6,5935 0,0000 15,0075
o
< Cifuentes Toledo,
= Elisa 43***514-N 2,0860 1 1,5000 3,6630 0,0000 8,2490
£
© Coll Cambén,
§ Veroénica 40***268-E 4,4430 1 0,2500 0,9230 0,0000 6,6160
'\ui De Francisco
o Sanchez, Marta 43***343-W | 1,0897 1 2,5000 4,8750 0,0000 9,4647
=
Del Valle Alfaro, Alba
< 41***489-B 0,0000 0 0,5000 3,8820 0,0000 4,3820
>
8 Diez Molla, Maria
5 Luisa 18***122-W 0,0000 0 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
3
_ Felices Donate,
@ Liliana 43***365-H 4,6497 1 0,0625 3,1390 0,0200 8,8712
€
3 Fernandez-Gaytan
o -
= | Angulo, Gloria 29**309-M | 5,5253 0 1,7800 7,1780 0,0600 14,5433
c
2 Ferreyra Gonzalez,
g Maria 43***101-V 1,3160 1 0,4000 1,9640 0,0600 5,2800
° Fonollosa Coll,
< Estela 20***447-Z 5,2813 1 0,5500 1,5820 0,0000 8,4133
© Garcia Arredondo,
(0] .
g Barbara 25+732-) | 4,7847 1 1,7785 6,5730 0,0400 14,1762
(0]
: Garcia Gémez, Maria
o 43***890-R 4,2110 1 0,0000 2,4665 0,0000 7,6775
Garcia Gonzélez,
Paula 43***649-J 0,8570 1 1,8750 0,0705 0,0000 3,8025
= | Garcia Pichaco,
e | Patricia 43***670-G 3,8123 1 2,7000 0,1715 0,0000 7,6838
——— | Gelabert Botella,
=—— | Ménica Lluisa 43***280-F 0,6500 1 0,0000 0,0000 0,0000 1,6500
=—=— Gomez Bonet, Irene
=E§ Gabriela 43***186-C 0,0000 1 0,0000 0,0000 0,0000 1,0000
—_—
=" Gonzalez Gallardo,
_Eé Alba 43***983-C 0,6690 1 1,0000 1,3740 0,0000 4,0430
'
—éE Hernandez Diaz,
_Eg Alba 46***749-J 2,9800 1 2,0000 0,9150 0,0000 6,8950
=cC
_g% Lobon Garcia, Ana
=5 Belén 43**944-R 5,4647 0 3,3000 4,3630 0,0000 13,1277
———a]
C Lopez Méndez,
Marian 43***970-S 0,0000 0 0,0000 1,9160 0,0000 1,9160
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Mari Palerm, Sonia

>
1)
(&)
g 41**610-P 9,0000 0 0,8000 1,0520 0,0000 10,8520
o
< ., -
S Marin Castaiio,
= Cristina 43***810-Y 7,6600 1 0,4000 1,3753 0,0200 10,4553
(&)
2 Marti Ribera, Cristina
= 41***939-L 0,1550 1 0,0000 0,6060 0,0000 1,7610
c
g . .
) Martinez Vazquez,
g Carmen Maria 43*+997-N | 0,6090 1 1,2000 0,8050 0,0000 3,6140
= Mascaraque Rojas,
a3 Antonio 43***521-F 41577 1,5 4,6750 6,7660 0,2600 17,3587
=
Mila Abell, Francesc
5 43***781-B 1,5653 1 0,0000 6,0000 0,0000 8,5653
>
8 Millet Gimeno, Mireia
_ 43**628-Q 0,0000 1 0,4000 0,8000 0,0000 2,2000
°
© Moger Moranta,
© Margalida 43***153-S 1,8817 1 3,3500 0,6570 0,0000 6,8887
IS
5 Monteagudo Palma,
3 Natalia 43***306-H 2,4397 1 2,3300 1,1500 0,0200 6,9397
IS
— Morado Wunderlich,
‘g Laura 43**734-G | 0,8440 1 1,5800 1,7060 0,0000 5,1300
3
S Moraleda Lopera,
_ Sara 43***608-R 0,2817 0 0,6000 4,2836 0,0000 5,1653
(]
© Moreno Caimari,
ga_ Bartomeu 78***138-G 1,3227 1 0,0000 2,9500 0,0000 5,2727
3
o Muller Flury,
- Michael Lorenzo 41***483-F 1,0913 1,5 3,4500 0,3650 0,0600 6,4663
o
[N
Navarro Gonzalez,
Maria Carmen 34*+420-A | 0,1283 0 0,8500 1,1500 0,0000 2,1283
s | Nicolau Bennasar,
e | Laura 41***704-Z 0,0000 1 0,6000 0,3850 0,0000 1,9850
——— | Oltra Pérez, César
——— 43***938-N 1,6357 1 1,0000 0,8425 0,0000 4,4782
< Ortega Minguillon,
=—§§ Ignacio Alejandro 43**819-X | 0,067 1 1,1000 4,0130 0,0000 7,0197
=E2 Palacios Martinez,
— Maria José 43**507-C | 7,4250 0 0,0000 1,0290 0,0000 8,4540
—
=2 Pallicer Sanchez,
_§§ Marina 43***298-W 0,2783 1 1,0000 2,9200 0,0000 5,1983
—
2 Pastor Diaz, Estrella
_ci 43***957-S 0,0000 1 0,0000 0,7250 0,0000 1,7250
Ramis Alemany,
Catalina 43**435-P 5,1700 1 0,3750 5,8190 0,0000 12,3640
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Ramon De Pablo, M?
de los Angeles

43***027-V 8,7650 0,0000 5,7060 0,0000 15,4710
Ramos Pérez, Maria
Isabel 43***367-N 5,7237 4,3500 7,3420 0,0000 18,4157
Ripoll Vanrell, Llucia
Jeronia 43***543-P 0,8083 1,5000 0,9990 0,0000 4,3073
Rodriguez Garcia,
Silvia 25***022-A 6,1150 3,5250 6,3090 0,0000 15,9490
Rullan Coll, Azar

43***344-E 0,0000 0,6250 2,8000 0,0000 4,4250
Sancha Mingorance,
Ana 43***929-H 0,0000 0,4000 0,2400 0,0000 1,6400
Sanchez Sanchez,
Ana Maria 43***455-J 0,4650 0,0000 1,0650 0,0000 2,5300
Segretin Caraballo,
Margarita Aida 43%%200-D | 2,4813 0,4000 1,0570 0,0000 3,0383
Solano Mairata,
Carolina 44***936-Z 7,2967 0,7500 4,9550 0,0000 13,0017
Thomas Puigserver,
Maria Cristina 43**220-H | 2,5250 0,7500 1,6850 0,0000 5,9600
Torres Llado, Tatiana

43***067-Y 0,3067 0,3800 0,9475 0,0000 2,6342
Ventura Polo, Sheila

43***276-E 1,0823 0,0000 0,7200 0,0000 2,8023
Vidal Femenias,
Francina Aina 43***549-K 0,4320 1,6000 0,0400 0,0000 3,0720
Xamena Aranda,
Laura 43***575-W | 5,1293 1,5000 1,4120 0,0000 9,0413

VIGENCIA DE LA BOLSA DE TRABAJO

1. La bolsa de trabajo esta integrada por las personas aspirantes que hayan participado en el
proceso selectivo y hayan obtenido una puntuacion minima de 1 punto. La puntuacién final es el
resultado de la fase de concurso.

2. No obstante lo anterior, a fin de dar cobertura a funciones que requieran determinada
especializacién y/o conocimientos y/o experiencia, se puede establecer un proceso de seleccién
especifico a tal efecto, que podra comportar la realizacion de pruebas especificas y/o valoracion
de méritos concretos en funcion del que determine el servicio afectado por esta necesidad.

3. Cuando se trate de cubrir puestos de trabajo financiados por otra administracion publica se
tiene que estar al establecido por la normativa que determina la fuente de financiacion
correspondiente.

4. La vigencia de la lista que conforma la bolsa de trabajo es hasta que se constituya otra de la
misma categoria profesional y en todo caso, tiene una vigencia maxima de cuatro afios.
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Calvia,
La Secretaria de la Comision Técnica de Valoracion

V°B° La presidenta de la Comisién
Concha Casado Mena



