
Comunicado de Prensa

Calvià, 7 de septiembre de 2023

EL IFOC PROMUEVE LA FORMACIÓN PARA EL EMPLEO EN ESTABLECIMIENTOS
PRIVADOS DURANTE LA TEMPORADA BAJA EN CALVIÀ

La agencia de colocación ha presentado la nueva oferta formativa para este curso

El  Instituto  de Formación  y  Ocupación  de Calvià  (IFOC)  quiere  que  los  cursos enfocados al
empleo se realicen en instalaciones lo más parecidas al lugar donde se ejerce. Con esta finalidad,
se está en contacto con varias asociaciones empresariales que cierran en temporada baja -o
tienen menos clientes- para llegar a un acuerdo y optimizar el uso de espacios, lo que facilitaría
una  mejora  del  aprendizaje  significativo.  La  clave  es  llevar  a  cabo  la  formación  práctica  en
espacios lo más parecidos posible a los que el alumnado encontrará en el mundo laboral real.

Uno de los objetivos del IFOC en esta nueva etapa es ampliar la oferta formativa, incorporando
nuevos espacios para llevarla a cabo. La solución pasa por el acuerdo entre la agencia local de
colocación y empresas que cedan sus instalaciones para poder formar al alumnado que quiere
mejorar su empleabilidad. Junto a estos establecimientos de la oferta privada, también están a
disposición del alumnado las aulas de las instituciones públicas del IFOC y CEPA (Centro de
Educación de Personas Adultas). 

El gerente del IFOC, Fernando Palmer, en declaraciones a Ràdio Calvià, ha asegurado que “en
temporada baja en Calvià muchas empresas no tienen actividad y sería ideal encajar cursos de
formación en los meses de inactividad”. La propuesta de Fernando Palmer es continuar ampliando
programas y crear una colaboración pública privada, por ejemplo, “ante la necesidad de mano de
obra cualificada en los hoteles, sería idóneo que la formación necesaria se impartiera ya en un
hotel”. 

La propuesta de la gerencia del IFOC de aumentar el número de programas formativos conlleva
ampliar el número de espacios para llevarlos a cabo, lo que ahora mismo limita las posibilidades
de la agencia de colocación.  Para trabajar  en este sentido,  Palmer ha iniciado una ronda de
contactos con asociaciones empresariales para gestionar la formación necesaria a cambio de
cesión de espacios. Una de las principales demandas actuales, tanto de empresarios como de
trabajadores, es la formación de cocina en instalaciones profesionales. 

Durante este mes de septiembre se inicia gran parte de la oferta formativa del IFOC, con cursos
presenciales y  en línea,  y  dirigido a personas sin empleo,  ocupadas y fijas discontinuas que
quieren completar su formación, especializarse en su sector u obtener una titulación oficial que
certifique la experiencia laboral. Toda la información acerca de la oferta formativa y de empleo del
IFOC, así como los plazos de inscripción y requisitos, se encuentra en su página web www.ifoc.es.

http://www.ifoc.es/
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L'IFOC PROMOU LA FORMACIÓ PER A L'OCUPACIÓ EN
ESTABLIMENTS PRIVATS DURANT LA TEMPORADA BAIXA A CALVIÀ

L'agència de col·locació ha presentat la nova oferta formativa per a aquest curs

L'Institut  de  Formació  i  Ocupació  de  Calvià  (IFOC)  vol  que  els  cursos  enfocats  a  l'ocupació
s'impartesquin  en instal·lacions  allò  més semblants al  lloc  on es duria a terme la feina.  Amb
aquesta  finalitat  s'està  en  contacte  amb  diverses  associacions  empresarials  que  tanquen  en
temporada baixa -o tenen manco clients- per assolir un acord i optimitzar l'ús d'espais, la qual
cosa facilitaria una millora de l'aprenentatge significatiu. La clau és fer la formació pràctica a llocs
el més paregut possible als que l'alumnat trobaria en el món laboral real.

Un  dels  objectius  de  l'IFOC  en  aquesta  etapa  nova  és  ampliar  l'oferta  formativa,  amb  la
incorporació d'espais nous per dur-la a terme. La solució passa per l'acord entre l'agència local de
col·locació  i  empreses que vulguin  cedir  les  instal·lacions  per  poder  formar  l'alumnat  que vol
millorar  l'empleabilitat.  Juntament  a  aquests  establiments  de  l'oferta  privada,  també  són  a
disposició de l'alumnat les aules de les institucions públiques de l'IFOC i CEPA (Centre d'Educació
de Persones Adultes). 

El  gerent de l'IFOC, Fernando Palmer, en declaracions a Ràdio Calvià, ha assegurat  que “en
temporada baixa a Calvià moltes d'empreses no tenen activitat i seria ideal encaixar cursos de
formació  en  els  mesos  d'inactivitat”.  La  proposta  de  Fernando  Palmer  és  continuar  ampliant
programes i  crear una col·laboració público privada,  per exemple “davant  la necessitat de mà
d'obra qualificada en els hotels, seria idoni que la formació necessària s'impartís ja en un hotel”. 

La proposta de la gerència de l'IFOC d'augmentar el nombre de programes formatius comporta
ampliar  el  nombre d'espais  per  dur-los  a  terme,  el  que ara  per  ara  limita  les  possibilitats  de
l'agència.  Per  treballar  en  aquest  sentit,  Palmer  ha  iniciat  una  ronda  de  contactes  amb
associacions empresarials per gestionar la formació necessària a canvi de cessió d'espais. Una de
les principals demandes actuals, tant de l'empresariat com de treballadors, és la formació de cuina
en instal·lacions professionals. 

Durant aquest mes de setembre comença bona part de l'oferta formativa de l'IFOC amb cursos
presencials i en línia, i adreçat a persones sense feina, ocupades i fixes discontínues que volen
completar la formació, especialitzar-se en el seu sector o obtenir una titulació oficial que certifiqui
l'experiència laboral. Toda la informació sobre l'oferta formativa i de feina de l'IFOC, així com els
terminis d'inscripció i requisits, és al web www.ifoc.es.

http://www.ifoc.es/

