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CALVIA MANTIENE EN VERANO )
LOS PROGRAMAS PRESENCIALES DE FORMACION
CON CERCA DE 200 ALUMNOS

El IFOC oferta cursos y redobla esfuerzos en la formacion y
capacitacion de jovenes, desempleados y
personas que buscan mejorar su curriculo

No hay pausa en los diferentes programas de formacién impulsados por el
IFOC (el Instituto de Formacién y Ocupacion de Calvia). Este verano se
mantienen diversos cursos presenciales en el que mayoritariamente jovenes se
preparan para su futuro laboral. En estos momentos se imparte formacién en
peluqueria, mecanica, jardineria, tareas forestales, monitores de actividad
fisica... La formacion presencial, que suma unas 200 personas, esta destinada
en sus diferentes modalidades a jovenes desempleados, a parados de larga
duracién, y a personas que busquen mejorar su capacitacion. A todo ello hay
que sumar los cursos online que también perduran durante la temporada
estival.

Juan Antonio Amengual, alcalde del municipio, ha visitado diversos centros en
los que trabaja en la formacion —como la sede del IFOC en Palmanova, el
Centro Cultural de Son Ferrer, el polideportivo de Magaluf o el complejo
museistico, arqueolégico y natural de 42 hectareas del Puig de Sa Morisca—,
junto al teniente de alcalde responsable de Formacion, Manuel Mas, el gerente
del IFOC, Fernando Palmer, y varios ediles del equipo de Gobierno municipal.
Amengual ha querido transmitir su agradecimiento a alumnos y profesores: «se
esta creando un eje de trabajo para que las personas puedan tener la maxima
independencia posible. Es una maravilla ver la motivacion de alumnos y
profesores».

Sobre el concepto de la independencia laboral ha insistido Fernando Palmer:
«la formacion es la herramienta para coger las riendas de su vida. Una persona
formada y preparada es libre, queremos calvianers que sean duefios de sus
vidas dependiendo solo de ellos mismos». Manuel Mas ha resumido los
objetivos del IFOC como «formacién, orientacion y emprendimiento»: «es
nuestra prioridad garantizar a los ciudadanos que cuando quieran formarse
tengan dénde hacerlo. Esperamos ir a mas, crecer y ofrecer mas opciones».


https://youtu.be/lLx4qlHkZ3g

En esta linea de capacitacién, el Ayuntamiento de Calvia y los sindicatos UGT
y CCOO firmaron el pasado 10 de mayo un acuerdo para que los trabajadores
del municipio puedan ver reconocida su experiencia laboral. Ello permitira que
empleados con anos de experiencia puedan ver reconocida su experiencia.
Podran beneficiarse trabajadores del sector servicios y turismo y también del
resto de profesiones.
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CALVIA MANTE ELS PROGRAMES PRESENCIALS DE
FORMACIO A L'ESTIU AMB A PROP DE 200 ALUMNES

L'IFOC oferta cursos i redobla esforgos en la formacié i capacitacio
del jovent, desocupats i persones que cerquen millorar el curriculum

No hi ha pausa en els programes de formacié diversos impulsats per I''FOC
(I'Institut de Formacié i Ocupacié de Calvia). Aquest estiu es mantenen
diversos cursos presencials amb els quals majoritariament joves es preparen
per al futur laboral. En aquests moments s'imparteix formacié en perruqueria,
mecanica, jardineria, tasques forestals, monitors d'activitat fisica... La formacié
presencial, que aplega unes 200 persones, va adregada en les modalitats
diverses a joves sense feina, a desocupats de durada llarga, i a persones que
cerquin millorar la capacitacié. A tot aixo hi ha que afegir-hi els cursos en linia
que també perduren durant la temporada estiuenca.

Juan Antonio Amengual, batle del municipi, ha visitat diversos centres en els
quals es fa feina en la formacié —com la seu de I'lFOC a Palmanova, el Centre
Cultural de Son Ferrer, el poliesportiu de Magaluf o el complex museistic,
arqueologic i natural de 42 hectarees del Puig de Sa Morisca—, al costat del
tinent de batle responsable de Formacié, Manuel Mas, el gerent de I'lFOC,
Fernando Palmer, i diversos regidors de l'equip de Govern municipal.
Amengual ha volgut transmetre I'agraiment a alumnat i professorat: «es crea un
eix de feina perquée les persones puguin tenir la independencia maxima
possible. Es una meravella veure la motivacié de I'alumnat i professorat».

Sobre la independéncia laboral Fernando Palmer ha insistit: «la formacio és
I'eina per agafar les regnes de la vida. Una persona formada i preparada és
lliure, volem calvianers amos de les seves vides que depenguin nomeés d'ells».
Manuel Mas ha resumit els objectius de I'FOC com «formacid, orientacio i
emprenedoria»: «és prioritari garantir a la ciutadania que quan vulguin formar-
se tenguin on fer-ho. Esperam anar a més, créixer i oferir més opcions».

En aquesta linia de capacitacid, I'Ajuntament de Calvia i els sindicats UGT i
CCOQO varen signar el 10 de maig passat un acord perqué els treballadors del
municipi puguin veure reconeguda l'experiéncia laboral. Aixd permetra que els
anys d'experiéncia es puguin veure reconeguts. Podran beneficiar-se
treballadors del sector serveis i turisme i també de la resta de professions.
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